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ONSOZz

21. ylzyilin esiginde oldugumuz su ginlerde butin din-
yada her alanda énemli degismeler yasanmaktadir. Bu
degismelerden en fazla etkilenen kurumlarin basinda aile
gelmektedir.

Bitun toplumlarin vazgegilmez temel kurumu, toplumsal
istikrarin ve kultirel surekliligin teminati olan aile, ayni za-
manda toplumun yenilenmesinin de itici glci olabilmeli-
dir. Ailenin bu gérevi basarabilmesi i¢in devletin destegine
intiyaci vardir. Devletin aileye yardim etmesi hususu Tdr-
kiye Cumhuriyeti Anayasasi’nda agikga ifade edilmisgtir.

Aile Arastirma Kurumu, devletin aile konusundaki sorum-
lulugunun gereklerini yerine getirmek amaciyla kurulmus-
tur ve aileyle ilgili sosyal arastirmalardan sorumludur.

Elinizde bulunan yayin dizisi Aile Arastirma Kurumu’'nun
dogrudan Tirk ailesinin hizmetine sundugu calismalara
bir 6rnektir. Cocuk egitiminden sosyal guvenlige kadar ai-
le hayatanin hemen her boyutunu kusatan bu kitaplarin
geng kusaklarin egitimine anlaml bir katki saglayacagina
inaniyorum.

Isilay SAYGIN
Devlet Bakani
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CALISAN ANNENIN KILAVUZU

GALISAN ANNENIN GOCUGUNUN BAKIMI

Gahsan her anne gocuklarinin bakimi konusunda gesitli zorluklar i-
gerisindedir. Giink( anne ve baba ginin énemli bir béliminde i-
sindedir. Genelde gérildigu gibi gekirdek aile, yani anne, baba ve
¢ocuklardan olusan aile modeli sdzkonusu oldugu igin gocuga ki-
min bakacagl, bash basina bir sorun olmaktadrr.

Anne-baba galigmaktadir. Evdeki ¢ocuklar ya okula gitmektedir ve-
ya gocuda bakabilecek halde degillerdir veyahut da onlara da ayr
bir bakim gerekmektedir. Oyleyse galisan anneyi rahatsiz eden so-
runlardan birincisi, gocugun bakimi meselesidir. Galisan anne go-
cugunu nereye birakacaktir? Biraktigi yer, emniyetli bir yer midir?
Ucret konusu ne olacaktir? Galisan anne, gocugunu emzirme izni
alabilecek midir? Gz arkada kalmadan gocugunu kime birakip i-

se gidecektir? Bu konuda birinci mesele:
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CALISAN ANNENIN KILAVUZU
Bakici segimi

Bu konuda en 6nemli faktérlerden birisi ailenin ekonomik durumu-
dur.

Ekonomik sorunlar olmayan ailelerde gocuklara bakici bulunma-
sinda belki parasal bakimdan zorlukla kargilagiimayacaktr ama,
gocuga bakacak olan kisi acaba gergekten iyi bir egitim, iyi bir ba-
kicihk hizmeti sunabilecek midir? Bu, ekonomik bakimdan yeterli
olan ailelerin karsilastigi sorunlardandrr. Oyleyse bu konuyu sosyal
tabakalara gére ele alip incelemek yerinde olacaktir.

Bilindigi gibi toplumlarda gelir durumlarina, sosyal yasayis bigimle-
rine, meslek durumlarina ve mevkilere gére gesitli sosyal sinflar
bulunmaktadir. Siphesiz ki herkes egittir ve bu hal kanunlarla, a-
nayasayla temin edilmigtir. Fakat, sayilan kriterler nedeniyle top-
lumlarda ister istemez bir tabakalagma olmaktadrr.

Temel itibariyle meslek, gelir durumlari ve diger yonlerden (g bi-
ylk tabakadan s6zetmek mimkindur: Birincisi Ust tabaka, ikincisi
orta tabaka, dglncusu alt tabaka. Bu tabakalar da kendi arasinda
ust ve alt bélimlere ayrilirlar.

Gocugda bakici segimi denildigi zaman, okuyucu ister istemez:
“Bdyle diyorsunuz ama, benim ekonomik durumum bakici tutmaya
misait degil” diyebilir; “ekonomik durumum uygun ama, kaliteli ba-
kictyl nereden bulabilirim” diye distnebilir. iste biitin okuyuculara
hitap edebilmek igin biz konuyu bdyle bir tasnifi temel alarak isle-
mek durumundayz.

1



GALISAN ANNENIN KILAVUZU

Birinci tabakay yanl sosyo-ekonomik yénden toplumun {ist taba
kasinda olan kisileri ele alaim. Bunlar kimlerdir?

Kendisine mahsus bir evi, bir otomobili ve biitin masraflan giktk-
tan sonra hi¢ ¢ahismadign taktirde iki yil geginebilecegi bir serveti
bulunan bireylerdir. Gelir durumu itibariyle, sosyo-ekonomik ve
mesleki yonlerden Ust tabakaya dahil olan aileler igin gocuk bakici-
s secimi nasil olacaktir?

* Dikkat edilmesi gereken ilk husus, bakici adayinin annelik vasif-
larina sahip olup olmadigidir. Bakacak kisi, gocuklarin psiko-sosyal
6zellikleri ve bagaril uyumlarinin esaslari konusunda kisa bir teste
tabi tutulmalidrr. Tabii yurdumuzda bu konularda gerekli egitim o-
kullarda verilemedigi i¢in bu s6z, belki de teori dizeyinde kalacak-
tr. Ama gocu@a bakacak kiginin mimk(in oldugunca gocuklarin
psiko-sosyal 6zellikleri ve bagarili uyumlarinin esaslar konusunda
asgari temel bilgileri edinmis olmasi sarttir. Bu konuda kendisiyle
en azindan bir milakat yapimasi son derece faydaliolacaktr.

« lkinci srada yapilacak is, gocuga bakici segilecedi zaman, mim-
kiinse bu bakici adayinin evi ziyaret edilerek bizzat yasadigi or-
tam, kendi gocuklarina karsi tutumu, esine karsi davranislar goz-
lemlenmelidir. Bu ziyaret, gocuk bakicisi segecek anneye fevkala-
de uyarici bilgiler verebilir.

« Gocuk bakicisinda aranacak 6zelliklerden birisi de, bakici aday!-
nin saglk durumudur. Bedensel yénden herhangi bir hastalk tasi-
miyor olmasi gok dnemlidir.

Bu konuda mimkin ise saglik kurulu raporu istenmelidir. Ortada

bir gocugun geleceqi vardir ve bu gelecegin emin ellere birakima-

s garttr. Béyle bir raporun alinmasi zor degildir. Ozellikle blytik
12



CALISAN ANNENIN KILAVUZU
sehirlerde pek ¢ok hastahane bu konuda hizmet vermektedir.

« Bakicida yag meselesi de énemlidir. Bakici acaba kag yaginda o-
lursa, gocuk bakiminda daha faydali olabilir? Sézgelimi gocugun
gercek annesi 30, gocuk da 2 yagindadr. Bakicinin yagi mimk(n-
se annenin yaginayakin olmaldrr. Béylelikle gocuk kendi annesin-
den gérmis oldugu tutum ve davranigi nisbeten bu bakicidan da
gdrebilir. Gocugun uyum saglamasi daha kolay olur. Ama bakici
diger butln sartlara sahip olur da sadece yagi kigik veya biy(ik
olursa, tabii genel sartlar igerisinde bu durumun degerlendirimesi
gerekir.

« Bakici adayinin personel hijyenine dikkat edip etmedigi iyi bir se-
kilde incelenmelidir. Personel hijyeni, kisinin temizligine dikkat et-
mesi, derli toplu olmasi, sa¢ bakim, intizami gibi kigisel dis gord-
nimadar. Bunlar bir saghk sorunudur. Bakici segimi aslinda agr
bir sorumluluktur. Ornegin bakici adayl yemekten énce elini yika-
makta midir? Tuvaletten gkinca elini sabunla temizlemekte midir?
Saglarini muntazam bir gekilde topluyor mu? Kilik kiyafet itibariyle
cocuga 6rnek olabilecek durumda mi? Bu gibi sorular dikkatle de-
gerlendiriimelidir. Bunlar kigisel saglik tedbirlerine uyup uymama
yoéninden énemili kriterlerdir.

« Bakici segerken yapilmasi gerekenlerden birisi de, segildikten
sonra gocudu hemen onun yanina birakip gidivermemektir. Anne,
bir siire bakiciyla beraber ¢aligmalidir. Béylelikle hem bakicinin go-
cuga ahsmasi, hem de gocugun bakiclyr benimsemesi saglana-
caktrr. Oyleyse en azindan bir hafta kadar, anne bakici kadinla bir-
likte evde kalmali ve gocuga bu yardimci personeli tanitmalidir. Bu
sekilde gocuk, o kisiyi evden birisi olarak gérir ve daha rahat e-
der. Demek ki: “iste gocuk bu; ben ise gidiyorum” demek dogru
degildir. En az bir hafta bakici kadinin gocuk bakimi konusunda e-

13



 GALISAN ANNENIN KILAVUZU
gitimesi ve gbzlenmesi uygun olacaktr. Bu siire zarfinda tabii ki
bakiciy! degistirmek de mimkiin olur. Annenin bakici hakkinda iyi
kanaate varmasi ve bu segimi aceleye getirmemesi gerekir. Asgari
bir haftalkk siireyi anne bizzat evde bulunarak gézlemci olarak de-
gerlendirmelidir.

« Gocuga bakacak kadin eger evde devami kalacak ise, yani yatil
ise anne, evde oldugu stirelerde daima 6n planda olmalidrr. Gocu-
da sevgi ve ihtimam konularinda kendisini hissettirmelidir. “Nasil
olsa evde bakici var; ben rahatima bakayim; gezeyim, egleneyim”
diye disinmemelidir. Unutmamaldir ki, gocugun gergek annesine
olan intiyacini hig kimse karsilayamaz. Ne yazik ki klinik ¢alismala-
rimizda bu tir ihmalleri gok gériyoruz. Sosyo-ekonomik yénden
Ust diizeyde olan aileler: “Gocugda bakici tuttuk; onunla ilgileniliyor;
yediriliyor, igiriliyor; her ihtiyaci gideriliyor; bana intiyaci yok; ben
kendi yasantimi siirdireyim” seklinde digtnGyorlar.

Bu tlr disiinceleri mesru, kendilerini hakh gériyorlar. Bu ok yan-
listr. Gink( gocuk blyirken sadece ekmek, su ve uyku yeterli de-
gildir. Fiziksel ihtiyaclarla birlikte, hatta daha ¢ok psiko-sosyal ge-
reksinimler igerisindedir. Unutmamak lazimdr ki, gocukluk dénemi-
nin baglarinda anne-gocuk, baba-gocuk iligkisi fevkalade 6nemli
bir durum arzeder.

Klinigimizde bdyle bir olayla kargilagmigtik:

Sosyo-ekonomik bakimdan st diizeyde olan bir aile, gocuklari igin

en iyi bakicllan tutmuslardir. Gocuk emin ellerde oldudu igin ak-

samlan, hafta sonlari bol bol tiyatrolara, misafirliklere, gezmelere

gitmislerdir. Gocugu hep bakic ile birakmiglardrr. Gocuk yetisip, li-

se ¢agina gelince anne-babasina isyan etmeye, gesitli davranig

kusurlar gbstermeye baglamistr. Anne-baba, gocugu doktora gé-
14
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tirmek istemekte, fakat gocuk karsi glkmaktadir: “Benim doktorluk
bir isim yok; buyurun, doktora siz gidin” demektedir. Lise dgrencisi
olmasina ragmen eve, gece yarisinda ve igkili olarak gelmektedir.
Evde, bu halde saga sola istifra etmektedir.

Gocuk, doktoru reddedince biz, doktor oldugumuzu hissettirme-
den, bir arkadas gibi ¢ocukla tamigtk. Gesitli mesleki yéntemlerle
onun giivenini kazandik. Oyle ki bize en gizli sirlarini dahi agmaya
basladi. Bu yaptiklarini bize s6yle izah etti: “Ben hatall oldugumu
biliyorum. Gesitli problemler igerisinde oldugumu kabul ediyorum.
Fakat ben bunlari annemden, babamdan intikam almak igin yapi-
yorum. Onlar kiigikken beni hep bakici kadinlara birakip gezmele-
re giderlerdi. Hi¢ benimle ilgilenmezlerdi. Ben anne-babaya hasret
kaldim. Ben evde aglarken, onlar eglenip gldiler. Ben onlara ne
yapsam azdir”.

Ibret verici bir olaydir. Gocugun maddi gereksinimlerini kargilamak
yeterli degildir. Ornegimizdeki anne-baba gocuklarina en iyi bakici-
lari tutmuglar, bitin fiziksel ihtiyaglarini gidermiglerdir. Ama sonug-
ta gocuk, kendilerinden nefret eder duruma gelmistir. Aileyi ceza-
landirmak isterken, kendisini zehirlemekte, istikbalini de tehlikeye
atmaktadir. Nitekim o haldeyken okuldan belgelenmis, parasi bol
oldugu i¢in fuhus miptelasina kapimigtr. Hem ailesini, hem de
kendisini perigan etmistir. Batin bunlar, gocugun tamamiyle baki-
cllar eline birakimasindan dogmustur.

Bakici gegici bir siire igin ise, diyecek birgey yoktur. Ancak, para-
miz var deyip gocugun biitiin bakimini bakicilara birakmanin fevka-
lade tehlikeli oldugunu, bu érnek bize agkga gdstermektedir. Tabii
bu sekilde blyidigi halde, aym belirtileri géstermeyen vakalar da
olabilir. Fakat béyle bir gelisme géstermesi de ihtimal dahilindedir.
Gunki insan hayatta ne ekerse, onu bigecektir. Gocugu egitmek,

15



Bu hatanin bedelini sadece gocuk Gdemekle kaimaz; anne-baba,
cemiyet, dzetle herkes dder. Oyleyse, gocuk bakimini gok iyi de-
gerlendirmek lazimdir.

Bir de orta tabakadan 6rnek verelim. Diyelim ki anne, kigik bir
memur; baba ise bir sube middridir. Gelirleri sinirhidr. Kirada o-
turmaktadrlar. Béyle bir ailede gocuga nasil bakici segilecektir?

Bu drnekte bakici segerken dikkat edilecek en énemli faktér eko-
nomik durum olacaktir. Giinkii ailenin gelir diizeyi ortadir. Ustelik
kirada oturmaktadirlar. Bakiclya verilecek Ucret, aileyi sarsacak
diizeyde olmamalidir. Bunu belirledikten sonra (izerinde duracak-
lan en 6nemli konu, kanaatimizce annenin gocuga daha gok za-
man ayrmasi konusunda bir plan yapiimasi olacaktr. Gocugun ilk
aylarinda anne mimkinse, lcretsiz izin talep ederek gegici olarak
isten ayrimali ve evinde gocuguna bakmalidrr. Bilindigi gibi memu-
riyet kanununda bir yila kadar dcretsiz izin alinabilmektedir. Bakici-
ya zaten belli bir icret ddenecektir. Bu durumda en iyisi bir yil (ic-
retsiz izin almak ve bakici tutmamaktir. Béyle bir tercihte bulunul-
masi fevkalade rasyoneldir ve iyice degerlendiriimesi gerekir. Eger
bu mimkin degilse, cocugda bakacak kisi mimkin mertebe -yuka-
nda da sdylendigi (izere- annenin yasina yakin yasta olmalidir. Go-
cuk bakicisi segimi en gok orta gelir grubuna dahil ailelerde sorun
olmaktadir. Bu aileler bakici segiminde fevkalade hassas olmalidir.
“Ucret disik olsun da ne olursa olsun” seklindeki diigiince ok sa-
kincalidir. ’

Ailenin ekonomik diizeyi yeterli degilse, bakici yatili oimalidir. Baki-
cinin yeme, igme ve barinma ihtiyaglan karsilaninca daha disuk
dcret verilebilir. Bu, aile igin daha az sorun teskil edebilir. Glinki a-

ile zaten ev kirasi vermekte, evde nasil olsa yemek pismektedir.
16



Yatacak bir y yer temm etmekdesofun deglldlr Boyle b|r model se
cilip, onun Gzerinde yogunlasilabilir.

En ¢ok Uzerinde durulmasi gereken, bakici tutuldu diye anne, an-
neligi unutmamaldrr. Anne-gocuk iligkisinin énemi gok buyiktir.
Annenin yerini hi¢ kimse tutamaz. Anne bunu ihmal ettigi takdirde
bunun olumsuzluklarini ilerde bizzat kendisi de gérecektir. Anne ile
¢ocuk arasinda, gocugun psikolojik gelisimi itibariyle gok yakin bir
bag vardrr. Bilim dilinde anne-gocuk arasindaki bu baga “simbiyo-
tik bag" denir. Anne-gocuk arasindaki bu bag iyi kurulmazsa gocu-
gun psiko-sosyal gelisimi ve basarili uyumunun esaslar konusun-
da ileride 6nemli problemler beklenmelidir. Bakici kadin gérevi ge-
redi cocukla ilgilenecektir, fakat asil gérevlinin anne oldugu higbir
zaman unutulmamalidir. Bakici, gocukla 8 saat meggul olur. Geri
kalan 16 saatte bu gérev anneye kalmaktadr. Tabii anne evde i-
ken bakici yine kalabilir. Evin yemek, temizlik gibi diger iglerine
yardimei olabilir. Bu, tabii gok faydal olur. Ancak ¢gocugun psiko-
sosyal yasantisinda anne her zaman ik planda olmalidir. Evdeki
kadinin statist, gocugun asil bakicisi degil, annenin yardimciligi-
dir. Asil bakici annedir. Bakici ise annenin yardimcisidrr. En iyi yol
da budur.

Sosyo-ekonomik agidan dar gelirli ailede ise durum blsbitiin glig-
lesmektedir. Diyelim ki babanin belli bir igi yoktur; anne ise bir fab-
rikada iscidir. Baba vasifsiz iggidir. Herglin ¢alisamamakta, ancak
is bulursa bazi gunler ingaatlarda galigmaktadir. Belli bir geliri yok-
tur. Bdyle bir ailede gocugun durumu ne olacaktir? Siphesiz ki an-
ne ise gittigi zaman gocuk ortada kalacaktr. Baba gocuga baka-
cak durumda degildir. Gergi is bulamadi@ ginler iyi kot bakar di-
yelim; is buldugu ginler ne olacaktr? Kaldi ki bir yagindaki gocuga
baba gerekli hizmeti gétiremez. Bebegin altinin degistiriimesi, ma-
ma yedirimesi gerektiginde, baba faydali olamaz. Eger mimkn-

17
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GALISAN ANNENIN KILAVUZU

se anne bir yi Ucretsiz izin almalidrr. Bakiciya verilecek Ucret ile
annenin aldi§i Gcret birbirine yakinsa, bakici tutmak mimkin ol-
aZ.

Annenin yarim giin ¢aligmasi da disindlebilir. Bazi fabrikalarin
kendi galisanlarina sundugu sit odasi, kreg gibi hizmetler bulun-
maktadrr. Varsa, béyle bir hizmetten faydalanilabilir. Aslinda ailenin
sosyo-ekonomik durumunu biraz diizeltene kadar gocuk sahibi ol-
mamasi en saglam yoldur.

Haftanin belli ginleri bakici tutmak yoluna da gidilebilir. Diger gin-
ler anne gocugunu yaninda gétirebilir.

Sosyal sinifi ne olursa olsun annenin galigma hayatina girmesi, ih-
mal edilen ¢ocuklarla ilgili problemleri artirmigtr. Sosyo-ekonomik
yonden (st diizeyde olan aileyle ilgili bir érnek olay verilmisti; bir
de dar gelirli aileyle ilgili bir olayi nakledelim:

Klinigimize akseden olayda anne bir fabrikada iscidir. Baba ise is-
sizdir. Bu ailenin bir de kizlan vardr. Gocuk 1 yagindayken anne
bazen bakici tutmus, bazen de fabrikaya beraberinde gétirmugtr.
Gocugun bakimi oldukga sorun gikarmistr. Kaliteli bakici buluna-
mamig, anne de yeterince ilgilenememigtir. Baba ise gocuga kars!
bisbitin ilgisizdir. Gocuk ilkokul ¢agina gelene kadar, bu hal béy-
le devam etmistir. Bu ¢gagda gocuk artik eve yalniz girip gkmaya
baglamigtr. Kendi yemegini kendisi hazirlamakta, kendi bakimini
yapmaya ¢ahsmaktadr. Ortaokul (glnci siniftan itibaren, takip e-
den, kontrol eden kimse olmadii igin gocuk eve geg gelmeye bas-
lamistr. Bu ge¢ gelmeler, bir siire sonra yerini hi¢ gelmemeye bi-
rakmistr. Gocuk iki kere ortadan yokolmus, ancak bir stire sonra
bulunabilmigtir. Ugtincii gidisinden bir hafta sonra, gocugu eve po-
lis getirmistir. GUnk{ kiz, k6td niyetli insanlarin eline dismis ve
18



maalesef kendlsme tecavuz ed|lm|§t|r P0|IS k|2| bukag glin sonra
bu insanlarin elinden kurtarip, evine getirmistir. Bir hastahanede
bedensel tedavi gérdikten sonra bize sevkedilmistir. Arastrmalar-
mizda gocugun asin bir gekilde ihmal edilmis oldugunu gérdik.
Kontrolsizlilk, ilgisizlik gocugu bu hale digtrmistir. Gocugun ge-
lisimi, terbiyesi tamamen tesaduflere birakilmigtir. Bazen komgular
ilgilenmiglerse de bu yeterli olmamistir. Babanin dogru durtst bir i-
sinin olmayisi, annenin gahgmaya mecbur kaligi, ekonomik yeter-
sizlikler, gocugun terbiyesiyle yeterince meggul olmamak, kontrol
etmemek bu sonucu vermistir.

Gocuk yetistirmek agr bir sorumluluktur. Hem ¢ok kolaydrr, hem
de ¢ok zordur. Tabii ki herkes gocuk sahibi olma hakkina sahiptir.
Yeter ki gereken bakim ve terbiyeyi verebilsin. Eger yikimiulikleri
yerine getirmeye hazir olunmazsa, gocuk sahibi oimamak daha i-
yidir. Gocugun yetistirilmesi, bakimi, terbiyesi tesadiiflere birakila-
maz. Aile kendisini hem maddi, hem de manevi yénden hazr his-
setmelidir. Ancak gerekli ortam hazirlandiktan sonra gocuk sahibi
olmak en glizelidir.

Gocuga bakici segimiyle ilgili olarak gesitli tasnifler ierisinde sun-
maya gahstigimiz bu bilgilere son olarak sunu da eklemeyi uygun
gordik. Ne yazik ki bakicilar i¢erisinde gok kéti 6rnekler gérilebil-
mektedir. Mesela “gocuk uyusun da ben de rahatima bakaym” di-
yen bazi bakicilarin, gocuga bir sire tipgaz koklattigini ve onu bu
sekilde uyuttugunu duyuyoruz. Gocuga ayrilan yemegi, ona ver-
meyip kendisi yiyenleri bile duyuyoruz. Ayrica gocugu bir an énce
uyutup kendi 6zel islerine bakanlar da vardrr. Ozetle, gocuk bakici-
Iigin suistimal eden kadinlarin bulundugu bilinmeli ve bu konuda
hassas olunmalidrr. Aile iyice arastinp sorugturmadan; kendisi biz-
zat takip etmeden; kendi gocuklarina, esine, evine nasil baktigini
kontrol etmeden rastgele insanlari bakici olarak tutmamalidir.
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Yuva Segimi

llkokul 8ncesinde hizmet veren kuruluglan Uge ayrabiliriz. Bunlar-
dan 0-3 yas grubuna hizmet veren kuruluslara Ares, 3-6 yas gru-
buna hizmet verenlere anaokulu, 6-7 yas grubuna hizmet verenle-
re de /ikokula hazirlk s denilmektedir.

Gocuk bakimi farkh dénemlere ayrilir. Her yagsta farkh bakim gere-
kir. Yurdumuzda 0-3 yas grubuna hizmet sunan gerek resmi, ge-
rekse 6zel kreg sayisi, ne yazik ki ok azdr. Olanlar da buyik se-
hirlerde toplanmigtr. Aileler genellikle kreslerin azligindan ve veri-
len bakimin bir kisminda yetersiz olugundan bakici tutmaktadrlar.
Aslinda en gizeli 0-3 yaslar arasindaki gocuda kendi annesinin
bakmasidrr. Gocugun ilk g yasini sicak bir aile atmosferinde gegir-
mesi gok énemlidir. Bu dénemde anne-gocuk iligkisinin saglam ol-
masi sarttrr. Ug yagina kadar gocugun anne sevgisine, ilgisine gok
intiyaci vardrr. Unutulmamalidir ki, annenin yerini hi¢ kimse tuta-
maz. Her seye ragmen, anne galismak zorundaysa, gocuga kendi-
si bakamayacaksa g¢ocugun verilece@i kresin uzman bir kadroya
sahip olanlari ve kaliteli hizmet verenleri tercih edilmelidir.

Ana okullar da béyledir. 3-6 yas grubu gocuklarina hizmet sunan
bu kurumlar, kreglere nisbetle daha goktur. Anne-baba, anaokulu
secerken: “Ucreti az olsun da, nasil olursa olsun” dememelidir.
Her seyde oldugu gibi ana okulunda da kalite gok énemlidir. Ana
okulu, gocuda nasil bakacaktir? Gocugun beslenmesi nasil olacak-
tir? Gocugun egitimi konusunda ne tip hizmetler veriimektedir?
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Gocugun 3-6 yaslari arasinda gegirecegi psiko-sosyal evrelerde a-
na okulu yardimei olabilecek midir?

i) G =
RV VEIN IR

Ana okulunun uzman bir kadrosu var midir? Bu uzmanlar yetkili ki-
siler midir? Ana okulunun programi nedir? Bu okul gerekli teftigleri
goérmekte midir? Baglh bulundugu resmi kurumun okul hakkindaki
kanaati nasildir?

Aile bu sorularin cevaplarini almadan segim yapmamalidir. Mesela
bazi ana okullari resmi kurumlar tarafindan takdir edilmekte iken,
bazilar da srekli ihtar ediimektedir. Aile bu bilgileri edinmeli ve
tercihini mamkdn oldugunca kaliteli okullar yéninde kullanmalidir.

Ana okulu segilip, gocuk yerlestirildikten sonra yine ig bitmemekte-
dir. Zaman zaman ziyaret etmek suretiyle gocugun uyum derecesi,
arkadas iliskileri, orada nasil bir hayat stirdi§i dgrenilmelidir.

Ik zamanlarda bu ziyaretlerin sik¢a yapimasi gocuk yéniinden de
faydal ve gereklidir. Gocuga bir kdseye atildi§, terkedildigi imaji
verilmemelidir. Giderken ¢ocuga ufak bir hediye de gétirdimelidir.
Ancak bu hediye diger gocuklar rahatsiz etmeyecek, izmeyecek
bir sey olmalidir.

ilkokula hazrrlik sinffi ailenin segimine bagl degildir. Aileler genel-
likle cocuklarini yakin gevreden bir ilkokula génderme yolunu se-
cerler. Eger okulun 6 yas hazrrlk sinifi varsa, ¢ocuk ister istemez
oraya gider. Anne-baba bu halde, gocugu egitenlerle isbirligi yap-
mall, onlarla diyalog kurmali, sk sk gérigmelidir. ligisiz kalmamak
esastir. Gocugun ilk rehberi her zaman anne-babadir. Anne-baba-
nin yerini higbir uzman tutamaz. Gocuk 18 yasina gelene kadar,
anne-babasi kontrolu kesinlikle elden birakmamalidir.
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CALISAN ANNENIN KILAVUZU

Gunka ik rehber ve nihayi sorumlu anne-babadrr. Bunu hatrrlaya-
rak: “Artik gocugu okula verdim; ne yaparlarsa yapsinlar; benden
bu kadar” diye diginmemelidir. Nihai sorumlu anne-baba olunca,
bu kaginimaz bir gérev olarak ortaya ¢ikmaktadr. Devlet sorumlu
degil midir, diye sorulacak olursa biz deriz ki: “Devlet de sorumlu-
dur ama, devletin milyonlarca gocugu vardr. Anne-baba ise birkag
gocuktan sorumludur. Devletin sorumlu olmasi, anne-babanin so-
rumlulugunu ortadan kaldirmaz. Devletin bitin hizmetleri anne-
babaya, onlara hizmete matuftur. Anne-babanin sorumlulugu asla
kiigimsenemez.

Calisan anne yuvaya giden gocugu igin ne yapabilir?

Galisan anne gocuguna yuvadan eve déniince, hafta sonu tatile-
rinde ve yaz tatilinde ayr programlar hazirlayabilmelidir.

Gocuk yuvadan geldigi zaman, anne onu mutlaka byik bir ilgiyle,
sevgiyle kucaklayabilmek, karsilayabilmek igin 6zen gdstermelidir.
Bunlar bir gérg, bilgi meselesidir. Yoksa annenin elbette bir Gz(in-
tisd, sikintisi olabilir. O halde dahi, gerekiyorsa rol yaparak bu ge-
kilde kargilamalidir. Fiziki yakinlik cok énemlidir. Sadece sézler,
bakiglar yetmez. Gocudu oksamak, bagrina basmak ve saglarini
oksamak da gerekir.

Ayrica onunla konugmak igin bir zaman ayirmalidir. Ona kigtik bir
hediye (bir silgi, bir defter kabi vs.) vermelidir. Bu verilen, gocuk
birsey basardd igin degil, sevgiden dolayr verilmeli ve bu hal go-
cu@a hissettirimelidir. Bu gok dnemlidir. Gocuk normal gérevlerini
yaptigi zaman édullendirimez. Mesela sinifini gegti diye gocuga 6-
dil veriimez. Ama sinfini Gstin basariyla gegtiyse o zaman 6d(il
verilir.
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Gocuk, dogal gérevlerinde ddillendirimemelidir, ama sevgiden
dolayi kiigiik birgey alinabilir. iste yuvadan dénen gocuga sézgeli-
mi bir gikolata vs. verilebilir. Gocuk bu tarzda kargilanmali ve hig
degise bir 15 dakika onunla konugulmalidir. Ona gininin nasil
gectigi, 6gle yemeginde ne yedigi vs. sorulmal ve ilk 15 dakika bir
sevgj atmosferi igerisinde gegmelidir.

Hafta sonlar anne igenmemeli, bir gezinti programi hazirlamalidr.
Buna hem kendisinin, hem de gocugunun ihtiyaci vardrr. Bu, mas-
rafi, zahmeti gok bir program degildir. S6z gelimi gocugun elinden
tutup bir parka gidilebilir. Onemli olan beraber olmak ve degisik bir
atmosfere girmektir. Bir sinema, bir tiyatro veya bir akraba gezme-
si de olabilir. Oyleyse anne, kendisini béyle bir program yapmaya
sartiandirmalidir. Bu konuda tembellik yapmamalidir. insanlar bir
agidan elektronik beyin gibidir. Kendilerini nasil sartlandirirlarsa
dyle davranirlar. Istahla, istekle yapilan isler insani yormaz; aksine
dinlendirir. Bu gezi ve birliktelik gocuk igin, onun psiko-sosyal geli-
simi iin son derece énemlidir. Glink{i gocuk gérerek 6grenir. Onu
kargimiza alip, saatlerce ders veremeyiz, ama yasatarak, géstere-
rek, ornekler sergileyerek énemli mesajlar verebiliriz. Her zaman
hatirlanmalidir ki: “Gocugun akl, g6ztindedir.”

Yaz tatillerinde yine bir program dahilinde hareket ediimelidir. Okul
tatil oldugunda veya anne yillik iznini aldiginda bu program dahilin-
de eglenilebilir. Muhit degistiriimesi ok iyi olur. Varsa, kendi mem-
leketlerine gidilebilir; bir deniz kiyisina veya ormanlik bir yéreye gi-
dilebilir. Bu, son derece faydall olur. Ginki tabiatin giizelliklerini
seyretmek, onunla igige olmak yetiskinler kadar gocuklar igin de i-
latr. insanin hem bedensel, hem de psiko-sosyal sagldi igin gok
yararldrr. imkan ve firsat varsa bu, mutlaka béyle yararl bir sekil-
de degerlendiriimelidir. Yilda bir kez aile, asgari bir hafta olmak U-
zere, bulundugu yerden uzaklagip bagka bir yerlere gidebilmelidir.
2
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(;ocugun trene otoblse veya vapura binmesi; yeni msanlar yeni
yerler gérmesi; akranlariyla tanigip gériigsmesi gok egitici olabilir.
Gocuk dort duvar arasinda yetistirilemez.

Anne, gocugun arkadas iliskilerini de gézden gegirmelidir. Gocuk,
yuvadaki, apartmandaki gocuklarla veya akraba gocuklariyla iligki
kurar. Gocuk insan iligkilerini bu arkadagliklardan dgrenir. Bu do-
nemde gocukta “egosantrik ¢ag” dzellikleri gérilebilir. Bu ¢agin
baglica ézelligi, gocugun bencil olusudur. Bu ¢agda hersey onun-
dur: “Benim babam, benim annem, benim yemegim, benim oyun-
cagm vs.” sézlerini ondan sik¢a duymak mimkindir. Anne-baba
gocuga, paylasma duygusunu 6gretmelidir. Zaten gocuklar, biyik-
lerin midahalesi ve yanlis hakemligi olmazsa, aralarindaki iligkiyi
rahatga dizenleyebilirler. Belki ufak kavgalar edebilirler ama, bir
slire sonra barigtiklarini gérmek mimkindir. Aile gocuklarin iligki-
sinde sabirli olmali ve onunla bagbasa kalindiginda uygun rnekler
vermelidir. “Sen arkadasinla oynarken, o senden $u oyuncag iste-
di, ama sen vermedin. Onun kalbi kirimig olabilir. Halbuki vermig
olsaydin seni daha gok sevecekti. Bir daha isterse ver, olur mu?
Korkma; kirilirsa biz yenisini aliriz.” tarzinda bilgi vermek gok uy-
gundur.

Bazen, iyi editim aimadigindan dolayi, patolojik diyebilecegimiz ki-
silik yapisi igerisinde olan gocuklar da bulunabilir. Diyelim ki bizim
¢ocugumuz normaldir fakat, kargisindaki gocuk anormal davranis-
lar igerisindedir. Gocugumuzun béyle bir gocukla beseri miinase-
betini stirdiirme zor olabilir. Aile iste bdyle hallerde midahale et-
melidir. Mimkinse o gocukla arkadashk etmesi 6nlenir. Problemli
¢ocuga da yardim edebilmek icin ailesine, 6gretmenine bazi tavsi-
yelerde bulunulabilir. Aile, problemli gocuklar kargisinda kendi go-
cugunu inceleyip, gocugun etkilenmesini engellemelidir. Siphesiz
gocuk, problemli tipleri de gérmeli, tanmalidrr. insan hayatta pek
25

= T



GALISAN ANNENIN KILAVUZU

ok kisiyle karsllagrr. Her zaman ideal insanlarla kargilagiimaz. Bir
yere kadar bu iligkiye izin verilebilir. Fakat gocuk, kétl davranig ve
tutumlardan korunmalidir. Bdyle hallerde gocugun ana okulunu de-
gistirmek yoluna da gidilebilir. Gocugun géz gore gére yanlis egi-
tim almasina, zor durumda kalmasina, Gzilmesine firsat verilme-
melidir. Aile, gocuguna arkadaslarini sik sik sormali, onlari gérmeli
ve bu konuda tedbirli olmalidir. Mimkiinse ¢ocuk igin iyi bir sosyal
cevre temin edilmelidir. Onun egitimi terbiyesi ve yetismesi baki-
mindan bu son derece 6nemlidir.

Su kadan da var ki, gocuk distigu her zorluktan ailesinin yard-
miyla kurtuimamali, yastyla ilgili zorluklan gérmeli, tanimali ve on-
lardan kurtulabilmek igin kendisinde gii¢, direng gérebilmelidir.

Bu nedenle aile, her kavgasinda gocugdu hemen ¢ekip almamalidir.
Gocuk, insan iligkilerini bu sekilde 6grenmeye galigmaktadr. Aile,
gocugun egitiminin tamamlanabilmesi igin bu tir iligkilere belli bir
doza kadar hosgériyle bakabilmelidir. Ama ailenin kontroli higbir
zaman gocugun dzerinden eksik tutumamaldir.

Bazl gocuklar akranlarina nisbetle daha yetenekli olduklari igin ana
okulu déneminde okuma yazmaya kargi ilgi duymaktadir. Ailenin
kigUk bir cabasiyla gocuk birgok seyi 6grenivermektedir. Bazi an-
ne-babalar bize: “Gocugumuz 5 yaginda ama, biz higbir sey gos-
termedigimiz halde, kendi kendine neredeyse okuma yazma 6g-
rendi. Biz buna nasil bir egitim metodu uygulayalim” diye sormak-
tadr. Her yasin kendisine gére gizellikleri ve zorluklari vardr. Go-
cuk, bulundugu yasin guzelliklerini yagamalidir; bulundugu yagin
egitimini almalidir. Okuma yazmanin zamani gelecektir. Onun igin
asla acele ediimemelidir. Gocugun yetenegi akranlarina nisbetle
daha ilerde ise, onun ilgisini psiko-sosyal gelisimine yonlendirmek
daha uygun olur. Aile onun saglikl bir psikolojik gelisme gésterme-
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sine yardmci olmalidir. Kanaatimizce vaktinden énce okuma yaz-
ma 6grenmesi dogru degildir. Clnki ilkokula gitmeye baslayinca,
bildigi konular islendigi igin sosyallesemeyecek, sinifta tek kala-
caktir. Arkadaslarnini kigiik gérmeye baslayacaktir ki, bu hig de
saglikh bir hal degildir.

Bundan bagka “zaten biliyorum” psikolojisiyle tembellige itilecektir.
Ogretmen de “o zaten bildigi igin" onunla degil, bilmeyenlerle ilgi-
lenecekti.

GUnkd umumun menfaati, bireyin menfaatinden énde gelir. Tem-
bellige alisan gocuk bimedigi konular gelince ¢alismada zorlana-
caktrr. Biz, hergeyin zamaninda glzel oldugunu ve bu gibi konular-
da acele edimemesi gerektigini distniyoruz. Ama gocuk, dis mi-
dahale olmadan, kendi kendisine 6greniyorsa ona engel olmak
hem anlamsiz, hem de imkansizdir. Aile ana okulu ve ilkokula ha-
zirhk déneminde gocuga birgeyler 6gretmek igin fazla bir gaba
gdstermemelidir.
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CGALISAN ANNENIN KIiLAVUZU

Cocuga dede ve ninenin bakmasi

Kadinin galisma hayatina girmesi, énemli 6nemsiz birgok problemi
de beraberinde getirmistir. Bunlarin baginda gelen, ¢ocugun ihma-
lidir. Simdiye kadar bu soruna ¢6zim olmak Uzere bakici ve yuva
segimi (zerinde duruldu. Bu iki hal yolundan baska, bir Ggtincd yol
da gocuga anneanne veya babaannenin veyahut da bir bagka aile
biyGginin bakmasidrr. Bu, oldukga yaygin bir olgudur.

Aile kurumunda birinci nesil, gocuk; ikinci nesil, anne-baba; Ggin-
cl nesil ise dede-ninedir. Konumuz Ggiinci neslin, birinci nesle
bakimidir. Arada ¢ok bly(lk yas farki olacaktr. Bu yas farki, bazi
sorunlari beraberinde getirecektir. Nine ve dede, torunlarinin go-
cukga tutum ve davraniglarina uyum gésteremezler. Dede-nine ar-
tik cocuk bakimindan bikmig, kendi hayatlarini yagamak istiyor ola-
bilirler. EGer dede ve nine génllsiizce bu olaya girdilerse -ki ge-
nelliikle éyle olur- bagarili olmalari hig de kolay degildir.

Dede-nine yas faktéri nedeniyle kiigik gocuklari anlayabilmekte,
degerlendirebilmekte oldukga zorlanabilirler. Unutmamak lazimdir
ki, giinimuzde diinya hizh bir sosyal dedigim evresi yagamaktadir.
Normlar degismekte, yerini yenilerine birakmaktadr. Bu nedenle,
nine ve dede ilk planda, kendi gocukluklarini torunlarinda gérmek
isteyeceklerdir. Bu olmayinca da: “Bizim zamanimizda...” tarzinda
elestiriler yonelteceklerdir. Halbuki degisen sartlarin, dedisen tat-
min imkanlari vardr. Anne-babanin egitim tarzi ile nine-dedenin
yéntemi, mutlaka degisiklikler arzedecek, bu hal sirtigsmelere yol
acacaktr. Anne-baba, galisiyor olmanin, nine-dedeyi belki de zorla
davet etmelerinin verdigi eziklikle miidahale edemeyecekler ama,
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bu rahatsizh@i Gzerlerinden atamayacaklardir. Halbuki asﬂ oIan
anne-babanin egitim tarzidir. Kugak farkliiginin getirdigi sorunlari
gocuga mimkin oldugunca yansitmamalidir. Uygulamada bunun
tam tersini gérmekteyiz. Anne-baba galigmaktadr. Yuvaya veya
bakiciya verebilecek paralan yoktur. Binbir rica, minnet ile kendi
anne-babalarini eve ¢agirmislardir. Bu mecburiyetin verdigi eziklik-
le, kendilerinde miidahale edecek giicii bulamamaktadirlar. Zaten
birseyler séylemeye galigsalar bile: “Haydi canim, sizi de ben bi-
yattlim; gocuk yetistirmeyi bana siz mi 6greteceksiniz” seklinde
protesto edilmektedirler.

Gocuk bakim, birinci planda kuvvetli bir sevgi gerektirir. Giink{ go-
cuk, adi Ustiinde gocuktur. Daha zekasi tam gelismemigtir. Dikkatli
bir bakma muhtagtr. Dede-nine ¢ok defa gerekli sabr gdstere-
mezler. Aynica yaslgin verdigi bir gi¢siziikle ¢abuk yorulurlar.
Gocuklar, gelismelerinin bir isareti olarak gok konugurlar. Bu onlar
igin gereklidir. Gocuklar, pek gok seyi konusarak ddrenirler. Dur-
madan sorular yéneltirler. Nine ve dede, gerekli sabn gdsterebile-
cekier midir?

Ote yandan gocuklara, gegmisin tecriibesinin, bir sekilde aktari-
mas! sarttir. Nine ve dede, bu tecriibenin saglkl bir sekilde aktaril-
masini saglarlar. Gocugun diinyasinda dginci neslin de bir yer al-
masl gok iyi olur.

Diyelim ki, ailenin 16 yaginda bir kizi, 3 yaginda bir de ogullari var-
drr. Anne galismaya gidince gocuga ablasi bakmaktadr. Béyle ai-
lelerin bulundu@unu bilmekteyiz.

Halbuki bunun sakincalari vardr. 16 yasindaki geng, yasi geregi

cok dalgin olabilir. Hayaller kurar, diglncelere dalar... Psiko-sos-

yal geligimi heniz tamamlanmamistir. Bedensel yénden yetigkin
30
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sayilabilir ama, psikolojik agidan o da bir gocuktur. Bu agidan gali-
san anne, evinde gerekli tertibati almak zorundadrr. Bebek, bal-
kondan sarkabilir; bu esnada ablasi ya bir isle megguldir veya
dalgin olabilir. Bu hallerde istenmeyen pek ¢ok kazalar meyda: a
gelebilir. Anne, evde do@abilecek bu tir kazalara kargi, gesitli 6n-
lemler almalidir. Abla okula da gitmekteyse, bu ylizden derslerini
ihmal edebilir. Derslerini ihmal etmezse, ev islerini ihmal edecektir.
Ikisini bir arada yiriitebilmesi yagi geredi mimkin degildir. Gali-
san anne. bitin bunlari hesabetmek zorundadrr.

Ablaya emanet edilen gocugun tam givencede olmadigi, aile bi-
reylerince hesabedilmeli; abladan yapabileceginden fazlasi bek-

lenmemelidir.
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BunIardan ba§ka gocuk bll’ diger a|Ie buyugune teslim edllebuhr
Hala, teyze vs. akrabalardan faydalanma yoluna gidilebilir. Galigan
anne bu akrabalarin ézelliklerini mimkiin mertebe incelemek du-
rumundadir. Akraba bu ise génilli midir, yoksa mecburiyetten mi
¢agnimistir? Gocugun bakimini, egitimini yapabilecek midir? Ona
iyi bir 6rnek olabilecek midir? Akrabanin saglik durumu, kiiltir ve
egitim diizeyi ne durumdadir? Gocuklar sevmekte midir? Galigan
anne biitin bunlari aragtirmalidir. Zorunlu olmaktan mimkin oldu-
gunca kaginiimalidir. “Ne yapalim, mecburuz” diye diiginmemeli,
konuyu iyice inceleyip en saglikli segimi yapmalidr.

Bir kez daha hatirlatalim ki, bu sayilan segenekler “kéttnin hafif o-
lani"dir. Gocuk igin asil olan kendi anne-babasinin bakim ve terbi-
yesidir. Hele annenin yerini hig kimse tutamaz. Gocugun ihtiyaci o-
lan sevgiyi, anneden baska kimse veremez. Annenin temel gérevi,
anneliktir. Bagka higbir sey ona bu gérevi unutturmamalidir. Galig-
mak onun igin bir mecburiyet ise, saydigimiz segenekler arasinda
¢ocuga en faydall olani segmelidir. Bu segenekler gegici olmall, e-
vin sosyo-ekonomik durumu biraz dizelince, anne asil gérevine
dénmelidir. Gocugun hem bedensel, hem psikolojik, hem de sos-
yal saghgi icin bu sarttr.
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Calisilan miiessesenin sosyal tesisleri

Galisan annelere bir hizmet olarak bazi kuruluslar, gocuk bakimini
kolaylagtirmak igin bir takim tesisler hazirlamislardir. Bu tir tesisle-
rin yayginlagmasi bir zarurettir. Kuruluglar, kendi personellerine
béyle hizmetler gétirmelidir. Gunimizde, bir kisim kuruluglarin
béyle etkinlikleri vardir. Galigan anne bu imkanlar aragtirmalidr.
Kendi galstigi fabrikada olmasa bile, yakinda bir bagka kurulugun
tesisleri olabilir. Galisan anne bunlari incelemelidir.

Ozel ve resmi kurum ve kuruluglar artk, bir yan tesis olarak kres
ve/veya ana okulu hazirlamaktadirlar. Temennimiz bu imkanin yay-
gin olarak, ¢alisan kadina sunulmasidrr. Bdylece anne, sabah ige
giderken yaninda gocugunu gétiirebilecektir. Onu galistigi yerin
kresine, ana okuluna birakabilecektir. Arada bir gidip gérecek, ge-
rekiyorsa emzirebilecektir. Bitin bunlar ayni ¢ati altinda olduktan
sonra sorun olmamaktadir. Kurulugta bir kres veya ana okulu yok-
sa bile, hi¢ degilse bebegdi emzirebilmek igin bir “siit odasi” buluna-
bilmelidir. Béylelikle hem annenin verimi artacak, hem de bebek
daha saglikll gelisebilecektir. Annelerin géz( arkada kalrsa, onun
veriminin disecegi hatirlanmalidir. Béyle tesislerin yayginlasabil-
mesi igin yasal zorunluluk da getirilebilir. Galisan anneler ilgili ku-
rumlar nezdinde, bu dogal istekleri igin tegebblste bulunabilirler.
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Aile Planlamasi

Aile planlamasi, bakabilecek kadar gocuk sahibi olmayi éngérir.
Nifusun artmasi, neslin devami igin, annelik-babalik hazzini tat-
mak igin, devletin geligebilmesi, ilerleyebilmesi igin gereklidir. Ne
var ki, gocuk sahibi olmanin bir bedeli vardr. Gocuk anne-baba-
dan, diger aile bireylerinden, toplumdan ve devletten bedensel,
ruhsal ve sosyal saghg i¢in hizmet bekleyecektir. Gocugun bakimi,
egitimi, terbiyesi igin 6zel ilgi gereklidir. Onun yetiskinlige kavusa-
bilmesi, uzun bir stireyi gerektirir. Bu uzun sire igerisinde ona su-
nuimasi gereken gesitli hizmetler vardrr. Saglikli, basaril ve yararl
bir sekilde yetigkinlik dénemine gegebilmesi, bu hizmetlere bagl-
dr.

Gocuk sahibi olmadan énce, bitiin bunlar dugtinmek sarttr. Gali-

san anne, hamile kalmadan énce nasil bir sorumlulugun altina gir-

digini hesap etmelidir. Cocugun hamilelik déneminden doguma,

dogumdan yetiskinlige gegisi hangi evrelerde olmaktadir; bu evre-
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lerde kendisinin neler yapmasi gerekmektedir? Gocuguna bakici
tutabilecek midir? Onu yuvaya verebilecek midir? Gocuga bakabi-
lecek bir aile blyigu var midir? Galigtigr yerin bu konuda bir tesisi
var midir? Galisan kadin biitiin bunlari iyice diiginmelidir. Iste aile
planlamasi béyle hallerde sézkonusudur. Yoksa kari-kocanin seks
yasantilarini rahatlatmak igin degildir. Dogum kontrol yéntemleri
cinsel serbestik igin icadedilmis degildir. Saglikli nesil yetistirebil-
mek i¢in hizmete sunulmustur..

Gocugun dogumundan bakimina, terbiyesinden egitimine kadar
hicbir sey tesadiflere birakimamalidir. Galigan anne, gocuk sahibi
olup olmayacagini veya kag gocuk sahibi olacagini planlamali, bu-
na gére tedbirini almalidir.

Aile Birliginin Korunmasi

Bir ataséziimiiz: “yuvay disi kus yapar” der. Bu atasozii aile igeri-

sinde annenin énemini belitmesi agisindan glizel bir érnektir. Aile

bitinluginde kadinin, inkari mumkin olmayan bir 6nemi vardrr.

Kadin, ¢alisma hayatina girdikten sonra, olaylarin akig seyrine go-
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re ailenin bnrlngl tehlikeye girmistir. Caligan kadin hafta sonunda da
evin biriken islerini ancak yetigtirebilmektedir. Dolayisiyla kadin a-
deta 24 saat galigir bir hale gelmektedir.

Kadinin galisma hayatina girmesi, geri déntlemeyecek bir olgudur.
Fakat bu durumda, her konuda oldugu gibi anne, aile birliginin, be-
raberliginin, refahinin, mutiulugunun korunabilmesi agisindan da
gerekli kararlari alacaktr. Aksi takdirde, aile birligi kolayca dagila-
bilir. Ev, adeta otel haline gelebilir.

Anne, caligtigi gergeginin yaninda asll gérevinin ev hanmliigi oldu-
dunu her zaman hatrrlamalidir. Bir annenin birinci gorevi kocasina
s, gocuguna anne, yuvasina hanimefendi olmasidrr. Galigmasi i-
kinci planda kalmaldir. Anne, islerini nem sirasina gére planiar-
ken, eviyle, aile bireyleriyle ilgili olanlan 6n siraya koymalidir.

Annenin: “Ben artkk ¢aligiyorum” diyerek evini, esini, cocuklarin,
kendisini, ailenin psiko-sosyal yagantisiniikinci plana almasi yanlis
olur.

Kadin, galisma hayatina girmekle, siphesiz eviyle ilgili bazi mese-
leleri ihmal edecektir. Bu, kaginimaz bir haldir. Aksama kadar ig-
yerinde galistiktan sonra, sabaha kadar eviyle ilgilenmesi beklene-
mez. O da insan olmak hasebiyle sinirli bir giice sahiptir. Ama on-
dan beklenmesi gereken, isini ikinci planda tutmasi, asil gérevinin
eviyle ilgili oldugunu bilmesidir. Aile birliginin korunmasi agisindan
bu bir zorunluluktur. Kadinin galigma sebebi zaten aile refahidrr. A-
ile, sosyo-ekonomik yénden geligsin diye insan iligkilerini ihmal et-
mek dodru dedgildir. Aile korunmadiktan sonra ¢aligmanin ne anla-
mi olacaktir? Oyleyse asil gérev, aile birliginin korunmasi olmalidir.
Ev, asla her bireyin kendi bagina hareket ettigi bir mekan olmama-

lidir. Bunu saglayabilecek olan, ancak kadindrr. Stiphesiz bu konu-
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da erkege disen gérevler de vardir ama, bu kitap ¢aligan kadina
y6nelik oldugu i¢in burada ondan sézetmeyi uygun bulmadik.

Isyerinde Baris:

Galisan anne galigtd isyerindé is bansiniry saglanmasi igin Gize.
diigen gérevleri yapmalidrr. isyerindeki personelle, amirle, memu
larla geginebilmek énemli bir olaydr. isyerinde yapilan igle ilgili v
ya ilgisiz bazi sorunlar dogabilir. S6zgelimi is takibi igin gelen ve.-
tandas, gecikme oldugu igin sinirlenip ¢ikisabilir. Verilen hizme*
begenilmeyebilir. Yapilan is, neticede insanlar igindir. insanlar ara-
sinda minakaga eksik olmaz. Bunlar yagamanin bir geregidir.

Galigan anne, kendisiyle ilgili sorunlarda, problemi ¢6zebilecek,
bertaraf edebilecek bilgiye, gérgliye sahip olmaldir. Sézgelimi bir
devlet dairesinde memur olarak galigan anne, isinin gecikmesin-
den dolay ¢ikisan vatandasa: “Efendim, isinizin gecikmesinden
dolayi (izgiinim. Bbyle olsun istemezdim. Ben sizden 6z(r dilerim.
Simdi iginizle ilgilenecegim.” diye kargidaki bireyin hognut olacag
bir cevap verebilmelidir. Olmasi gereken budur; olan ise hi¢ de
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béyle degildir. Resmi veya 6zel sektére ait olsun herhangi bir isye-
rinde veya dairede son derece seviyesiz, kaba minakasalar ol-
maktadrr. Galigan anne sunu bilmelidir. Karsidaki birey seviyesiz
birisi olabilir. Kendisi asla onunla ayni diizeye inmemelidir. Bilakis,
davranig ve tutumuyla onu utandirabilmelidir. Begeri miinasebetler
cok énemlidir. Insanlik onurunu her konumda muhafaza etmek e-
sastrr. insana yakisan terbiyesiyle, olgunluduyla karsisindakinde o-
jumlu etki birakabilmektir. Galisgan anne, hanmefendiye yakisir,
saygideger bir atmosferle etrafini cevrelemelidir.

isyerine Uyum:

“ise uygun kisi; kisiye uygun is” prensibinden hareketle ¢aligan ka-

din, huzurlu olabilecegi, sevebilecegi bir is segmelidir. Bu sekilde

hareket edebilmek, siphesiz kisinin kendisini iyice analiz etmesni

gerektirir. Yapilan veya yapimasi diisinilen isin kendisine uygun

olup olmadigini iyice digtindilkten sonra, sira karar agamasina ge-

lir. Yapilan igin kendisine uygun olmadigi sonucuna vardiysa, ¢all-
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san anne: ‘Bu is bana uygun degil, ama uygun bir is bulana kadar
burada galisgacagm” demeli ve uygun firsat gikana kadar bu konu-
. yu bir daha aklina getirmemelidir. Biyik insanin gok tarifi vardr;
birisi de gbyledir: “Biyik insan karar verene kadar gok dugunar;
karar verdikten sonra da ona uyar”. Galisan anne, sirekli olarak
yaptid isin olumsuz taraflarini digliniirse stresten, sikintidan kur-
tulamaz. Bu sikinti hem isine, hem de evine yanstr.

Stresle micadelenin en etkili yéntemi, varolan olumsuzlugu kabul-
lenmek, o olumsuzlukta kendi payi da oldugunu diginmektir. “Ha-
tah olan benim; ben sdyle davranmasaydim bu durum olmayacak-
ti bunu bir daha tekrar etmeyecegim” tarzindaki yaklasim, bireyi
rahatlatir; (iziintiisiini hafifletir. Gergekten de varolan olumsuzluk-
larda bireyin muhakkak bir hata payi vardir. insanin énce kendisini
sorumlu tutmasi, kendisini suglamasi ve olaydan gerekli dersi ¢I-
karmasi ok defa faydali olur.

Ev ve igyeri iligkisi:

Galisan kadin, ige gittigi zaman evi; eve gittigi zaman da isi unut-
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malidir. Bu, kiginin hem (z(intd, sikinti ve stresle miicadelesinde o-
na yardmci olacaktir, hem de bulundugu yerde verimini yikselte-
cektir.

Evdeki sikintilari isyerine, isyerindeki zorluklari eve tagimamak
miimkiindr. insan adeta elektronik beyin gibidir. Kendisini nasil
sartlandirirsa, 6yle davranir.

Calisan kadin ige gittigi zaman evdeki sorunlan diigiinecek olursa,
o sorunu isyerinde halletmesi miimk(in olmadig igin bog yere ken-
disini (izmiig olacak, Ustelik elindeki ige kendisini tamamiyle vere-
meyecektir. Evde de isyerine ait sorunlari diigtinir ve bunu kocast-
na, gocuklarina agarsa, oradaki konulari eve tasirsa bu, huzursuz-
luk gikarmaktan bagka bir seye yaramadi§i gibi, kendisi de yeterin-
ce dinlenemeyecektir. Belki bedensel agidan dinlenecektir ama,
bir ruhsal yorgunluk onu hep takip edecektir.

Butin gin hem evi, hem de isi diisiinmek fevkalade yanligtr. Bu-
nun yerine kadin, zihnini mesgul eden konuyu bir deftere kayde-
derek sonra onu unutmalidir. Kaydettigi konuyu eve gidince hallet-
me yoluna gitmelidir. Ayni anda birden fazla seyle meggul olmanin
pek ¢ok sakincalari vardrr. Mesela is kazalarnnin biyik ¢ogunlugu
dalginlik neticesi meydana gelmektedir. Bu konuyla ilgili istatistik-
ler, diinyada her {i¢ dakikada bir is kazasi oldugunu gdsteriyor. Bu
kazalarin buyik bir kismi dalginiktan, kendini ise verememekten
dogmaktadr. Galisan kadin bu konuda ¢ok duyarh olmalidir.

Gerek ig kazalari, gerekse evde meydana gelen kazalar blyik
problemler dogurabilir. Bize akseden bir ev kazasinda, anne ye-
megdi ocagin Ustiine koyup evin diger isleriyle ugragmaktadir. Bu
esnada ¢ok dalgindir. Evde kiiglk bir gocugu da vardir. Gocuk

mutfaga girmis ve yemek tenceresini devirmigtir. Kaynamakta olan
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tencere, oldugu gibi gocugun Ustiine déklmigstir. Feci bir sekilde
haslanan gocuk, derhal hastahaneye kaldirimistr. Gocugun viicu-
dunda derin yaralar agilmig, kolu viicuduna yapismistrr. Yaralar bir
slire sonra iyilegmistir ama, kol viicuda yapigik kalmistir. Gocuk iig
yil hayatini bu sekilde sirdirmiis, ancak yedi yasina geldikten
sonra kolu ameliyatla ayrilabilmistir. (Bu gocuk delikanliik gaginda,
bu kaza yliziinden bébrek hastasi olmugtur. Glinki viicudunun 6-
nemli bir kismi yandigi ve derideki gbzenekleri tahris ettidi igin, de-
ri solunum ve ter iglevlerini yerine getirememistir. Halbuki vicutta-
ki sivinin bir kismi deri yoluyla atilr. Bu yol kapali olunca bdbrekler
fazla galigmis, bir slre sonra da yetersiz kalmigtir. Bu geng halen
haftada birkag kere hastahaneye gelmekte ve suni bébrek initesi-
ne girerek kanini temizletmektedir. Haftada iki kere makineye gir-
mezse, Glecektir.) Iste ¢alisan annenin kafasinin mesgul olmasi,
béyle olaylara yol agabilir. Bu konuda son derece duyarli olmall ve
kendisini bitindyle yaptid ise vermelidir. Ayni dikkati hem evde,
hem de isyerinde s(rdirmelidir.

Planl Yagamak:

Gahsmada verimi artiran en énemli unsurlardan birisi de plandir.
Plansiz bir gaigma, verimli olamaz. Planl yasamak herkesin ve ta-
a1
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bi ¢aligan kadinin hayat disturu olmaldrr. Galigan anne bu konuda
bilhassa duyarh olmalidir. Ginki zaten galismaktadr. Belli bir su-
reyi iste gegirmek zorundadir; gocugu belli bir saatte okuldan dé-
necektir; belli bir saatte kocasi dénecektir; yemek hazirlamasi ge-
rekmektedir; degisik birgok ev isi onu beklemektedir. Bitlin bunlari
halletmenin bir tek yolu vardir: Planl yagamak.

Hayat gartlan biyik sehir insanini ister istemez planli yagamaya
itmistir. Caligmaktan istirahate; akraba ziyaretinden eglenmeye ka-
dar hayatin her anini planh yasamak zarureti dogmustur.

Plan yapmak, derli toplu ve bilin¢li yagamay! sagdlar. Birey, plan
yapmak suretiyle kiigik mesgalelere bile bir zaman ayirabilir. S6z-
gelimi birey: “Hergin 15 dakika ayrarak degerli bir edebi eser o-
kuyacagim” diye karar verse, bu onun igin hem dinlenme, hem de
bilgilenme demektir. Halbuki bdyle bir plan yapmamig olsa, glinde
nice 15 dakikalar bosa gider de, birey iki satir birsey okuyamaz.

insanin zaman ayrrmak istedigi halde bir tirli yapamadigi nice
faydali igler vardrr ki “yarin yaparim” aldatmacasiyla bir tirli yapi-
lamamaktadr. Plansiz yagamak, zannedildigi gibi rahatlk demek
degildir; bilakis yapmak isteyip de yapamadi§i islerden dolayi, bi-
reyi siirekli rahatsiz eder. Hayati tesadiiflere birakmak son derece
yanlistr.

Plansiz insan rlizgarin tesirine kapilmigtir; rizgar ne taraftan eser-
se, kendisine o sekilde yén vermektedir. Bir atasézl: “Nereye gi-
decegini-bilmeyen:yelkenliye, higbir rizgar yardm edemez” der.

Galigan kadin planh yasamaya kendisini aigtirmalidrr. Galigan an-

ne isiyle, gocuguyla, kocaslyla, arkabalariyla, arkadaslariyla ve

kendisiyle ilgili planlar yapabilmelidir. Blyik sehir hayati, maalesef
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akrabalarla iliski kurmayi oldukga zorlastrmigtir. Galisan kadin, ér-
nedin her ayin ikinci Cuma aksami bir akraba ziyareti yapacagim,
diye karar verse, bu begeri iligkiler agisindan son derece olumlu
bir plan olur. Plan yapmayan insan kararsizlik i¢erisinde bocalar,
durur. Plansiz yagsam, insana iztrap verir. Unutmamaldir ki, diin-
yanin her yerinde insanlar aynidir ama, medeniyet kuranlar planl
calisanlardr.

Dale Carnegie isimli bir bilim adam diyor ki: “Herhangi bir konuda
bir Gzlntiindz varsa, kendi kendinize oturup kugu kuslar gibi di-
stinmeyiniz. Kalem kagit alip dzuldiginiz seyi yaziniz. Bu Gz{int{-
den kurtulmak i¢in bir plan yapiniz. Plan yaptiktan sonra da uygu-
lamadiginiz takdirde kendinize bir ceza vermeyi kararlastirimiz. S6z
gelimi bir hayr kurumuna belli bir miktar bagis yapmay diistinebi-
lirsiniz. Artik Gz(ntiyd birakip, yaptiginiz plana uymaya bakiniz”.

Bu yontem insani aktif olmaya gétiirir. Uziintiiniin agirld altinda
ezilmek yerine, bu yéntemi uygulamak ok daha iyi olacaktr. Diye-
lim ki ¢alisan annenin kocaslyla bir sorunu vardir. Kocasinin bir s6- -
ziinden alinmistrr.

Bu lzlintiisiind bir kagda yazmalidir. Demelidir ki:
‘Esim bana su sézleri séyledi. Buna karsilk ben:

1- Ne yapilirsa yapilsin, daima dogru bir gizgide gidecegim.
2- Sabwrl olacagim.
3- Hal ve hareketlerimle onu mahcup edecegim.

4- Bu plana su tarihler arasinda uyacagim.
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5- Eger vazgegersem kendime su kaoar sure elbise almayaca-
gm.”

Bu ydntem (iziilip durmaktan daha iyidir. Uziintiiniin yazimas bir-
cok agidan yararli olabilir. insan yazdigini okuyunca: “Bu kadar kii-
cuk bir seye Uzllmek olmaz” diyebilir. Bu, insanin psiko-sosyal
saghd icin gok 6nemlidir.

Sonug olarak planli yagamak hem bir zarurettir, hem de ¢ok yarar-
hdir. Birey planh yasamanin bir gereklilik oldugunu daima hatirla-
maldir. Haftalk, aylk, yillik planlar yapmal ve aldigi kararlara sa-
dik kalmalidir.

Kocay! idare Etme Sanati:

Bu baslik ilk bakista ilging gelebilir. Nasil ki gocugu idare etmek
veya insanin kendi kendisini idare etmesi olagansa, insanin esini i-
dare etmesi de olagandr. Burada idare etmek, sadece hos gér-
mek veya hatalarini umursamamak demek degildir. idare bir bilim-
dir, sanattrr. Gesitli fakiltelerde is idaresi, ev idaresi ders olarak o-
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kutulmaktadr. Idare, begeri iligkileri yénlendirebilméktir. Kocayt i-
dare edebilmek ise, galigan kadinin kocas! ile daha mutlu, daha
refah igerisinde, surtismelerden uzak yagayabilmesidir.

Kadinin, kocastyla mutluluk igerisinde yasayabilmesi, allede sevgi-
nin hakim olabilmesi, kadinin bilgi ve dirayeti ile yakindan ilgilidir.
Kadin, nasil bakim isterse, siiphesiz koca da bakima intiya¢ duyar.
Zaten evlilik, bu karsilikli iligki Gzerine stirer, gider.

Evliligi olusturan temel 6gelerin basinda erkegin kadina, kadinin
da erkede duydugu ihtiyag gelir. Bu ihtiyagtan dolayidir ki, evlilik
akdi yapilr. Evlilik, kargilikli tamamlamadir. Bu, kesinlikle tek yanii
bir anlagma degildir. Evlilik, kadinin erkegi, erkegin kadini bilingli
bir sekilde idare edebilmesidir. Kadinin kocasini idare etmesi bir
sanattr. Kocay idare etme sanatiniinceleyecek olursak:

1- Kadin, erkek psikolojisi hakkinda temel bilgileri edinmelidir. Ka-
dini mutlu eden hususlar ile erkegi mutlu eden hususlar arasinda
zaman zaman paralellikler ve ayriklar gérilir. Ornegin erkek, bir
buket gigekle kadin mutiu edebilirken; kadin erkege gigek verirse,
erkek kayitsiz kalr. Halbuki kadin gigek yerine, kocasina iyi bir ye-
mek hazrlasa, bu erkegi gergekten mutiu edebilir. Bir s6z vardir:
“Mutluluk, kadinin kalbinde, erkedin midesindedir” derler. Aile mi-
naksalarinin énemli bir kismi yemek konusundadir. Bize intikal e-
den sorunlarda kocalar sunu séylemektedirler:

“Yorgun argin eve geldim. Bir de baktim ki, hanim hi¢bir sey hazir-
lamamig. Bu, bir degi, iki degil; hep bdyle... Ben o kadar galisiyo-
rum, éniime bir ¢orba bile gelmiyor.” Turk toplumunda kocanin ka-
nsindan ¢esitli beklentileri vardr. Bunlariri baginda gelenlerinden
birisi de yemek yapilmasidr.
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2- Bir diger 6zellik de sudur: Kadinlar, 6zellikle kocalari aksam eve
geldiklerinde, ilk dakikalarda Uzlici konular glindeme getirmeme-
lidir. Prensip olarak ilk 15 dakika Uzlcu konulardan 6zellikle kagin-
malidrr. Evin hanimi -yagi ne olursa olsun- kendisine biraz geki di-
zen vermeli, egini 6yle kargilamalidir. Kargilama igini gocuklara ve-
ya evdeki diger bireylere birakmamali, mutlaka kendisi kargilamali-
drr. Bizde ilk temas ¢ok 6nemli oldugu igin, gler ylzli olmalidrr.
Gndnin nasil gectigini 6grenmeye gayret sarfetmeli, Giziicii veya
sevindirici olaylar égrenmelidir.

Esi belli bir stire dinlenip, yemek yedikten sonra yavag yavas aile
ile ilgili konular agilabilir.

3- Kadin, calistid isyeriyle ilgili sorunlar mmkin mertebe hisset-
tirmemeye galismalidir. Ozellikle galigtigini her vesilede hatirlatip
durmamalidir.

“Erkek yoruluyor da kadin yorulmuyor mu? Kadin neden hissettir-
meyecekmis” tarzinda bir soru gelebilir. Klinik tecribelerimiz gés-
teriyor ki, kadin “caligiyorum, yoruluyorum” deyince genellikle sunu
duyar: “Ne yani, ben gahgmiyor muyum”. Bunu kadinin su cimlesi
takip eder: “Ne yapalm, hayat migterektir”. Neticede biyik bir o-
lasilikla, gergin bir hava dogacaktir. Gok glizel bir atasézi vardir:
‘Bogaz kirk bogumdur; otuzdokuzunu yutup birini séylemek ge-
rek”. Lizumsuz sézlerden mimkin oldugunca kaginmak lazimdr.
His, insana hata yaptirr. Aile hayati genellikle his dzerine kurulu
oldudu igin hata yapma olasiid yiksektir. Evii kisiler, kendilerini
y6nlendiren olgunun sadece his olamayacaginin bilincinde olmalr;
mimkin mertebe akla, mantiga dayal bir gizgi tutturmalidir. Ne
var ki aile bireyleri arasindaki iligki, garantili iliskiler oldugundan,
yani ne yapilirsa, ne sdylenirse bir stire sonra unutulacagindan, bi-
reyler dlgistiz davranirlar. Gereksiz yere ziic, kirici sézler sar-
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fetmekten uzak durmazlar. Halbuki bu tutum, uzun vadede zararl
olur. Oyle ki insan bir zaman sonra: “Benim evlendigim insan, bu
muydu” diyecek hale gelir. Bireyler gereksiz tutum ve davraniglar-
dan 6zellikle kaginmalidir. Bu konuda hem erkege, hem de kadina
disen gorevler vardrr. Biz burada kadinlara hitap ettigi i¢in onlarin
yapmasl ve yapmamasi gereken seyleri séyllyoruz. Yoksa elbette
erkeklere de sdylenecek seyler vardrr.

4- Galgan anne, en glzel sdzleri, en hos davraniglar esine ve go-
cuklarina géstermeli, sarfetmelidir. Bu konu Tirk toplumunda ge-
nellikle ihmal edilen bir konudur.

Bazi kisiler sokakta, isyerinde hi¢ tanmadi§i insanlara son derece
nazik davandigi halde, evde kabalkk yapmaktan gekinmez. Halbuki
birey, en giizel, en nazik tutum ve davraniglan kendi egine, ailesi-
ne gbstermeyecek de kime gdsterecektir? Kendisine onlardan da-
ha yakin kim olabilir? Begeri iligkilerde duyarli olmak esastir. Evlilik
iligkisinde ve kocayi idare etmede bu, hem insani hem de akilcidr.

5- Bir diger konu da sevgidir. Ege sevgi duymak esastr. Evienen
insanlar, ilk planda sevgi yéninden tatmin olmak icin evienmigler-
dir. Aileyi devam ettiren temel 6gelerden birisi de sevgidir. Sevgi,
kari-koca arasinda karsilikli ve eksiksiz olmalidir. Romantizmi kay-
betmemeye 6zen gostermelidir.

6- Onemli bir konu da kocanin akrabalarina davranig bigimidir. Ga-
lisan kadin, kocasinin akrabalariyla beseri miinasebetleri iyi bir e-
kilde surdirmelidir. Kocasinin anne-babasi ve akrabalariyla iyi ilig-
kiler kurmayi amaglamalidir. Onlara direkt cephe almak gok yanlis
bir tutumdur. Erkegi bir tercih yapmak zorunda birakmak, tehlikeli
sonuglara yolagabilir. Glinki erkek igin bir tarafta anne-babasi, di-
Ger tarafta esi ve gocuklari vardrr. Bir insana: “iki géziinden birisini
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feda etmek zorundasin; hangisini tercih edersin” denilebilir mi?
Galigan anne, olayi bu sekilde diiginmelidir. Esinin ebeveyni veya
akrabalariyla anlagamadidi konular olabilir. Anlagmazlik konularini
mimkin oldugunca gindeme getirmemekte fayda vardr. Onlarla
bir araya gelindiginde, galisan anne aktif davranip, hog bir konu
agmaya galigmalidr.

Anlagmazlik konusunu unutmali, tutum ve davraniglaryla kargisin-
daki bireyleri mahcup etmelidir. Bazi hallerde susmak, en giizel
cevaptr. Galisan anne, yaptigi planlarda periyodik olarak akraba
ziyaretlerine yer vermelidir. Bu konuda adil davranmaya galigmali-
dir. Ne kendi akrabalarini, ne de esinin akrabalariniihmal etmelidir.
Esinin aile biyiklerine saygil olmal, onlara hizmet etmeye ¢alig-
maldir. Béylelikle kocasinin sevgi ve saygisini kazanacagini bilme-
lidir. Unutmamalidir ki, beseri minasebetler ayri bir sanattr.

7- Kocay idare etme sanatinda temel noktalardan birisi de gocuk-
larla, onlarin bakimi, egitimi ve terbiyesiyle ilgilenmektir. Gini-,
miizde gocugunu okutmayan bir aile diiginmek artk mimkin de-
gildir. Kirsal yérelerimizde dahi gocugu okutmak bir tutku halinde
yayginlagmistir. Hal béyle olunca okula giden gocuklarin ev ddev-
lerinde, onlarin ders galigtirimasinda galigan anneye bazi gérevler
dismektedir. Gocugun basibosluga, tembellige aismamasi agisin-
dan bu gok énemlidir. Aile birliginin korunmasi, aile bireyleri ara-
sindaki iliskinin surdrilmesine baghdr.

Diyelim ki, galisan annenin ilkokula giden bir gocugu vardr. Okul-

dan ¢lktiktan sonra (hele bir de sabahgiysa) annesinin isten déne-

cegi zamana kadar yalniz kalabilir. Eger gevrede bir etiit merkezi

varsa, ailenin ekonomik durumu da elveriyorsa en glizeli gocugun

buraya gitmesidir. Burada uzmanlar nezaretinde dersini galigir, ye-

megini yer ve annesinin dénigsind bekler. Yurdumuzda bu ti
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merkezler yaygin olmasa da artik kurulmustur. Biz bunlarin gogalip
yayginlagmasini temenni ederiz.

Eger etiit merkezi yoksa veya ailenin ekonomik durumu uygun de-
Gilse, o zaman gocuk kendisi eve girecek, yemegini isitacak, dersi-
ni galisacaktr. iste bu durumda anneye diigen gérev aksam eve
dondilkten sonra gocukla yakindan ilgilenmektir. Ornegin anne,
gocugun yarinki sinavlarnini, bu sinaviardan aldigi notlari, ev édev-
lerini, ddevlerin ne zaman teslim edilecegini takip etmeli, cocuga
asla bagibosluk hissi vermemelidir. Gocuk, lzerindeki kontrol me-
kanizmasinin zayfladigini veya kalktigini muhakkak hisseder. “Go--
cuktur, anlamaz” denilmemelidir; mutlaka anlar. ilkokul caginda
gocuklar, tek baglarina hareket etmeyi, kendi kendilerine ders ¢a-
lismay her zaman bagaramazlar. Gocugun egitimi tesadiflere bi-
rakilirsa, tesadiifiin ne getirecegi belli oimaz.

Sadece annenin ilgilenmesi yeterli degildir. Babanin da ilgilenmesi
sarttr. Hatta babanin ilgilenmesi daha etkilidir. Ozellikle erkek ev-
lat izerinde, baba dzellikle durmalidrr. Giinki erkek gocuk kendisi-
ne babayi érnek almak ister. Oyleyse baba, ona iyi bir 8rnek sun-
malidrr. Kizlar ise genellikle, model olarak anneyi segerler. Bu, do-
gal bir egilimdir. Ozetle, anne ve babanin galistd aileler gocuklarla
ilgilenmek igin &zel bir gaba sarfetmelidir. Aksamlar isten dénlince
mutlaka onlara zaman ayrmalidiriar. Béylece gindiz yalniz birak-
ma mecburiyetini telafi etmelidirler. Anne-babanin ilgisi, gocugun
giindiiz yalmzken sorumsuzca hareket etmesini engellemesi agi-
sindan da énemlidir.
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Eglence Program:

Aile normal yasayisla ilgili olarak, eglenmeye de zaman ayirabil-
melidir. Hayat sadece galismaktan ibaret degildir. Oyle bir hal, son
derece sikintili olabilirdi. Yemek ve uyku nasil insan igin bir ihtiyag-
sa, eglenmek de bir ihtiyactir. Ne yazik ki bizim toplumumuzda eg-
lenmenin ihtiya¢ oldugu gercegi, genellikle gézardi edilmektedir.
Halbuki Bati toplumlarinda eglenme ciddi bir is olarak ele alinir ve
bu konuda ginliik, haftalkk, aylk ve yilik planlar yapilir. Galisan ka-
din, yaptig planlarda eglenmeye de zaman ayrrmaldrr. Ginki ¢a-
hsmig ve yorulmugtur. Gesitli eglenme programlari ile dinlenmesi
son derece dogaldr.

Eglenme programini aile, kendi imkanina, butgesine gére yapa-
caktir. Bu, gok para gerektiren bir eglence olmak zorunda degildir.
Sozgelimi aile, gocuklariyla beraber oturup konugarak, televizyon
seyrederek de bir giizel eglenebilir. insanin sevdikleriyle bir arada
olmasi, onlarla sohbet etmesi de hos bir eglencedir. Her aile kendi
orf, adetlerine ve yasam tarzlarina gére cesitli eglence programlari
yapabilir. insan galismay bildigi kadar, eglenmeyi de bilmelidir. Bu
nedenle giinlik plandan, yillk plana kadar her takvimde eglence-
ye de zaman ayrimalid.

Galisan anne hafta sonlarinda gocuguyla, esiyle bir cay bahgesi-
ne, bir lunaparka, hayvanat bahgesine, sinema veya tiyatroya git-
me planlari yapmalidir. Hafta iginde pek beraber olamayan aile bi-
reylerine, bu yolla birlikte olma firsati hazirlanmalidir.

Yillk izinlerde de asgari bir hafta, bir deniz kenarina veya ormaniik
bir yéreye veyahut da -varsa- kendi memleketlerinde bir kdy tatili
yapmaya gitmeleri, ailenin psiko-sosyal saghg igin ok olumlu so-

nuglar verir. 50
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Ozetle, eglenmek de, yemek veya uyku gibi bir intiyagtrr. Bu ihtiya-
cin giderilebilmesi igin aile planlar yapmalidir. Bu konuda tembellik
gdsteriimemeli, aile bireylerinin daha da yakinlagmasini saglaya-
cak olan edlence olgusu ihmal edilmemelidir.

GALISAN KADININ HUKUKI BAKIM

Galisan kadinlarin pek ¢ok meselelerle kargi karsiya olduklari bilin-
mektedir. Galigan kadinlarin korunmasi bir taraftan bu meseleleri
asgariye inderecek, éte yandan.ise onlarin galigma hayatinin yiki
altinda ezilmesi 6nlenmig olacaktir. Galigan kadinlarin korunmasi
bakimindan, hukuki korunma 6zellik arzetmektedir. Konu ile ilgili
kanuni diizenleme devletin bu konu ile ilgili sosyal politikasinin bir
pargasl ve uygulamasi anlamina gelir.

istihdam sekilleri bakimindan galigma hayatinda kadinin du-
rumu:

Galhsma hayatinda kadinlarin istihdam sekilleri bakimindan iki se-
kilde istihdam edildikleri gériilmektedir. Bunlardan birisi bagimli ¢a-
lisma; digeri ise bagmsiz ¢alisma kendi adina ve hesabina galig-

madir.
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Qall§ma hayatina bag|m5|z olarak katilan kadinlarin genelde ser-
best meslek sahibi olarak ortaya ¢iktiklarini gérmekteyiz. Bunlar
doktor, mihendis, dis hekimi, terzi gibi meslek sahipleri ile, mite-
sebbis olarak galiganlar (bakkal, vb.) dir. Bu insanlarin da galisma
hayatina katilan bir kitle olarak digerleri ile ortak meseleleri vardir.
Bunlar da gocuklar igin kreg, anaokulu vb. ihtiyaglarla kargi kargl-
yadirlar. Ancak serbest meslek sahibi kadinlar daha ziyade iktisadi
ve hukuki bakimdan bagmsiz olduklar igin karsilastiklan mesele-
leri daha kolay ve kendi kendilerine ¢ézebilme imkanlarina sahip-
tirler.

Galigma hayatinda kadin denildiginde, daha ziyade ikinci grupta
yer alan ve bagimli galigma iligkisi i¢inde galisan kadinlar anlagil-
maktadr. Kadinlar bagimli galigma iligkisi igerisinde iki sekilde ¢a-
lismaktadirlar. Birinci grupta, memur veya daha genis anlamda
stati hukukuna gére istihdam edilen kamu gérevlisi kadinlar var-
drr. Ikinci grupta ise isgi statiisiinde, hizmet akdi ile galigmakta o-
lanlar yer almaktadr. Gaigma hayatinda kadin denilince daha gok
bu gruptakiler akla gelmektedir. Bu gruptakiler igerisinde ise kadin
isciler; hizmet akdi ile galiganlar daha 6nemlidir. Hatta “galisan ka-
din egittir kadin ig¢i” olarak ifade edersek pek de yanlig olmaz.
Glnk( kamu gérevlisi kadinlar hem istihdam teminati bakimindan
daha guvenli bir statiidedirler, hem de sosyal hak ve imkanlar ba-
kimindan daha iyi durumda olabilmektedirler. Devlet kendi ¢alisa-
nini daha iyi koruyabilme gliciine sahiptir. Ancak isgiler igin ayni
seyleri sdylemek mimkin degildir. Bilindigi gibi is¢i zaten korun-
maya muhtag bir kitledir. is¢i kadinlar ise hem fizyolojik bakimdan
zayif olmalan, hem de ana ve e$ olarak baska yikleri de tagimak
durumunda bulunmalari sebebiyle daha fazla korunmasi gereken
bir kitledirler.
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Kadin iggilerin korunmasi

Kadin isgilerin galisma hayatinda korunmalarini saglamak Gzere
hazrrlanan mevzuatta, konu ile ilgili muhtelif hik(imler bulunmak-
tadr. Kadin iggilerin korunmasina yénelik mevzuat anayasa, ig ka-
nunlari, (1475 sayih 1971 tarihli is Kanunu, 854 sayil Deniz is Ka-
nunu ve Basin is Kanunu), Umumi Hifzisihha Kanunu gibi kanun-
lar ve bu kanunlara gére g¢kartiimig bulunan tizik ve yénetmelik-
lerden olugmaktadrr. Ayrica milli mevzuatin pargasi haline gelmis
milletlerarasi anlagma ve sézlesmeler de mevcuttur. Asagida kisa
kisa ilgili mevzuat hakkinda bilgi verilecektir.

1982 T.C. Anayasasinda durum:

Anayasada kadinlarin galigma hayatinda korunmasi konusu 6zel-
likle yer almig bulunmaktadrr. Buna gére “Kimse yasina, cinsiyeti-
ne ve gictine uymayan islerde galstrlamaz. Kigikler ve KADIN-
LAR ile bedeni ve ruhi yetersizligi olanlar ¢alisma sartlari bakimin-
dan 6zel olarak korunurlar.” (A.Y. m. 50/1-2). Maddenin gerekge-
sinde bu maddenin galigma sartlar bakimindan kadinlarin ézel o-
larak korunmasinin ve fizyolojik yapisina uygun olmayan gekilde
calistrlamamasini, glivence altna alindi§i ifade edilmektedir. Su
halde kadinlarin galisma hayatinda korunmasi anayasal bir devlet
yukdmluliga halindedir.

Kadinlarin is Kanunlari ile Korunmasi:

is kanunlarimizda kadinlarin korunmasina dair muhtelif hiikiimler
bulunmaktadr. Ancak bu konuda en genig dizenleme 1475 sayil
Is Kanunu ile yapildidi igin asagida bu kanun gercevesi igerisinde
kadinlar koruyucu hikimlere yer verilecektir.
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Herseyden 6nce su husus ifade edilmelidir ki, kadin isgiler ile er-
kek iggiler igin kadinlarin korunmasini gerektiren ve mevzuatta di-
zenlenen haller diginda, is hukuku mevzuatinin isgiyi koruyucu ve
kadin erkek arasindaki ayrimlarin ortadan kaldirimasina yénelik
diizenlemeleri kadin isgiler bakimindan da genel koruyucu hikim-
ler olarak kabul edilimektedir. Asadida ise, yalnizca kadinlarin ko-
runmasi maksadi taglyan dizenlemelere yer verilecektir.

Esit tcret hakki:

Kadin ve erkek isciler arasinda ayni igi yapmalarina karsin farkh
sekilde iicretlendirildiklerini gdrmekteyiz. iste, esit Gicret hakki ayni
isi yapan kadin ve erkek isgiler arasinda yalnizca cinsiyet farkina
dayal Gcret farkliiklarinin énlenmesini amaglamaktadir. Bu konuda
hem milli mevzuatta, hem de milletlerarasi sézlesme ve metinler-
de hikimler mevcuttur.

Milletlerarasi mevzuat arasinda “herkesin higbir fark gézetimeksi-
zin, esit galigma karsiliinda esit dcrete hakki vardir” (m. 23/2)
hiikmiini taglyan insan Haklan Evrensel Beyannamesi; “esit de-
gerde bir is igin erkek ve kadin iggilere esit bir lcret hakki’nin tani-
nacad hikmini tagiyan Avrupa Sosyal Haklar Sézlesmesi (m.
4/3); Roma Anlagmasrnin cinsiyet farki gézetilmeksizin kadin ve
erkek isgilere esit tcret ddenmesi hikm{ (m. 119/1-3) ve Tirkiye
tarafindan da onaylanmig bulunan Milletlerarasi Galisma Teskilati-
nin 100 sayil “Esit degerde is igin Erkek ve Kadin Isgiler arasinda
Ucret Esitligi Hakkindaki*1951 tarihli sézlesmesi (810 sayili ve
1966 tarihli Kanun. R. 22.12. 1966) 6nemlidir.

Milli mevzuatta ise esit ige esit ticret 1.K. m. 26/5 de diizenlenmis-

tir. Buna gére “Bir isyerinde ayni nitelikte iglerde ve esit verimle

caligan kadin ve erkek iggilere sadece cinsiyet ayrii§i sebebiyle
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farkli Gcret verilemez. Toplu is sozlesmelenne ve hizmet akitlerine
buna aykin hikim konulamaz." Bu hikim cinsiyet ayrimi yasagi
getiren ¢ok agik bir dizenlemedir.

Gece Calstirima Yasag:

Gece calistinimalar giindiiz galismaya gére daha yorucu oldugu
gibi, aile iligkileri bakimindan da olumsuz sonuglari olan bir galis-
ma seklidir. Bu itibarla is kanunu kadin isgilerin gece galigtirimasi-
ni prensip itibari ile yasaklamistir. Buna gére kadin isgiler gece, sa-
nayiye ait islerde calistirlamazlar (1.K. m. 69/1). Ancak isin nitelii
geregi kadinin gahstirimasi gereken isler ile bu islerde kadinlarin
hangi sartlarla gahstirlabilece@i hususlarinin ayri bir tizik ile di-
zenlenecedi 6ngdrilmstir ( 1.K. m. 69/2). Kadin iggilerin sanayiye
ait islerde “Gece Postalarinda Galistinima Sartlar Hakkinda Tu-
z(k” ile konu dizenlenmistir. Buna gére (1) onsekiz yagini bitirmis
olan, () dikkat ve beceri isteyen ve kuvvet harcanmasini gerekir-
meyen (i) saglik bakimindan engeli olmadidi bir rapor ile tesbit e-
dilen (iv) gerekli iznin alinmig bulundugu sartlarda kadin iggiler ge-
ce postalarinda galigtirlabilirler.

Kadin iggilerin gece postalarinda galstinimasinda igverence isyeri-
ne getirilip gétiriime sartinin éngérildiga (ilgili Thzik m. 4); ka-
din iggiler icin gece islerinde fazla galisma yasaginin getirildigi (TU-
z(ik m. 3); emzikli kadinlarin dogumdan itibaren alti ay sire ile ge-
ce islerinde galistirimayacaklarini (Tizik m. 6); kadin is¢i kabul et-
medikge kocasinin gece galistigi vardiyaya denk getirilemeyecegi-
ni (Tuzik m.7) her iki esin talebi halinde ise ayni gece postasinda
da cahstinimasinin saglanmasina gayret gosterimesi (Ttzik m.
7/2) bu konuda getirilen koruyucu hikiimler arasindadrr.

Yer ve Su Altinda Calgtirma Yasagr:
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. K. m. 68 kadinlarin “maden ocaklar ile kablo désemesi, kanali-
zasyon ve tlinel ingaati gibi yeraltinda veya su altinda galigilacak
islerde” yaslari ne olursa olsun galistinimalarini yasaklamigtir. A.Y.
m. 50/1'e paralel bir diizenleme kadinlarin yukarida sayilan, onla-
rin fiziksel yapilarina uygun diismeyen iglerde galigtinimalarini ya-
saklamig bulunmaktadir.

Kadinlarin Agir ve Tehlikeli Islerde Galistrimalar Yasagi:

Prensip olarak kadinlarin agrr ve tehlikeli islerde galigtirimalar ya-
saklanmistir (1. K. m. 78/2). Konu agr ve tehlikeli igler hakkindaki
tizik ile agklda kavusturulmus bulunmaktadr. Tizik ancak, bir
meslek ile ilgili egitim almig ve o isi meslek edinmis kadinlarin, vi--
cut yapilar misait oldugu doktor raporu ile sabit olmasi halinde a-
gr ve tehlikeli iglerde galisabileceklerini 6ngdrmektedir. Ayrica bu
kadinlar yilda en az bir defa muayene olmak ve galisabileceklerine
dair rapor almak zorundadirlar. Yine bu kadinlar ay hali glnlerinde,
kadin ig¢inin ihbar tarihinden itibaren beg gin sire ile galigtirila-
mazlar. Daha fazlasi igin hekim raporuna gére hareket edilir (Tu-
z(k m. 4). Bu yasaga aykiri davranildiginin tesbiti halinde buna en-
gel olunaca@ hikmine yer verilmistir.

Hamile ve Ana Olan Kadin Isgiterin Korunmast.

Hamile olan kadinlarin ve karinlarindaki gocugun saglhgini koru-
mak maksadi ile hamile kadinlarin korunmasina yénelik hikimlere
yer verilmigtir. Ayni tir hikimler dogum sonrasinda anne olan ka-
din igin de diizenlenmis bulunmaktadir.

I.K. m. 70% gére “kadin igilerin dogumdan énce alti ve dogumdan

sonra alti hafta olmak Gzere on iki haftalik sire icerisinde galigtinil-

malar yasaktir”. Ancak, bu sireler isginin saglik durumuna ve igin
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ézelligine gére dogumdan énce ve sonra gerekirse artirilabilir. Bu
siireler hekim raporu ile belirtilir. Istegi halinde kadin isgiye, do-
gumdan sonraki 6 haftadan sonra 6 aya kadar Ucretsiz izin verilir.
Bu stire, cretli izin hesabindan nazara alinmaz.”

Gebe ve Emzikii Kadinlarin Galigtirima Kogullariyla Emzirme Oda-
lar, Gocuk Bakim Yurtlan (Kres) Hakkinda Tiizik (11.8.1973) hii-
kiimlerine gore igveren, gebeligin ilk g ayinda gebelik muayenesi
vb. nedenler igin is¢inin doktora gitmesine izin vermek zorundadir
(Tuziik m. 3). Ug aydan sonraki dénemde ise en az ayda bir defa
muayene olmak maksaduyla izinli sayilirlar. Bu izinler Ucretli izinler-
dir. izin siiresinde is¢i galismis gibi islem yapilir (i. K. m. 41/c).

Ayrica kadin isgilerin dogumdan énceki ¢ ay igerisinde gocuga ve
kendisine zarar verecek islerde ¢aligtirimasi Umumi Hifzisihha Ka-
nunu ile de yasaklanmigtir (m. 177/1).

Emzikli kadin isgiler igin dogumu takip eden ¢alismadid alti hafta-
nin sonunda, ancak galigabilecegine dair bir rapor almak sarti ile
caligmasina misade edilir.

Ayrica emzikli kadin isGilere, emzirme odalari ve kreglerde bulunan
bir yagindan kiigiik gocuklarini emzirmeleri igin I.K. m. 64 uyarin-
ca, verilecek ara dinlenmelerinden dnce ve sonra kullaniimak (ize-
re iki kez yarimsar saatlik emzirme izni verilir (Tizlk m. 5).

Emzirme odasi bulunmayan ve100'den az kadin isgi ¢alistirilan is-
yerlerinde emzirme izinleri, ara dinlenme ve ig bitim saatlerinden
yarim saat 6nce baglamak izere verilir.

Tizik, isyerinde 100-300 arasinda kadin iggi galigtirmasi halinde
bir emzirme odasi, 300'den fazla is¢i ¢alistrmasi halinde ise em-
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zirme odasi yaninda 0-6 yagindaki gocuklarin birakimasi ve bakil-
masl ve bir yasindan kiigtik cocuklarin emzirimesi igin kreg bulun-
durulmasi éngérmugtir (Tizik m. 6).

Bu kismi bitirmeden énce Basin Is Kanununda bu konu ile ilgili bir
hiikme de dikkat ¢ekmek istiyorum. “Kanun, kadin gazeteci hami-
leligin yedinci ayindan, dogumun ikinci ayinin sonuna kadar izinli
sayar. Bu middet zarfinda miiessese gazeteciye son aldigi (icretin
yanisini 6der. Dogum vuku bulmaz veya gocuk 6li diinyaya gelir i-
se, bu halin vukuundan itibaren bir ay miiddetle bu icret ddenir.
Gazetecinin sigortadan veya bagl bulundugu tesekkiillerden ala-
ca@i yardm, bu ddemeye tesir etmez (m. 16/son)”. Dikkat edilir ise
bu hikiim K. na gére yetersizdir.

Kanun yukanda sayilan hikimlere aykirlik halinde mieyyide ola-
rak belirli bir para cezasi éngérmiistir (I.m. 100). Ayrica kanuna
aykiri gahigma halinde hizmet akdi batl olmasina karsin iggi, bati
degilmis gibi Ucreti hak etmektedir.

Calisan Kadinlarin Sosyal Giivenlik Hukuku Bakimindan Ko-
runmasi

Galgan kadinlarin sosyal givenliklerinin saglanmasi, onlari gele-
cek endisesinden de kurtarmaktadr. Galigan kadinin sosyal sigor-
ta hakkindan faydalanmasinin saglanmasi ile sosyal sigortada aile
yardimlarinin mevcut olmasi bu anlamda énem tagimaktadr. Gali-
san kadin (ilkemizde sireksiz isgiler, tarmda gegici ¢alisanlar ha-
ri¢ mecburi sigorta kapsamindadirlar. Memur olarak T.C. Emekli
Sandi§i; isci olarak Sosyal Sigortalar Kurumu; serbest meslek
mensubu olarak da Bag-Kur kapsaminda sosyal glivenlige kavus-
turuimuglardr.
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Ulkemizde sosyal sigorta kuruluglari igsizlik ve aile yardimlari di-
sindaki sosyal sigorta kollarina ve yardimlarina genel anlamda sa-
hiptirler.

Galigan kadinlarin sosyal giivenlikleri bakimindan sosyal sigorta
kuruluglar ile iligkilendiriimis bulunmalarn veyahut kagak g¢alistiri-
manin énlenmig olmasi blylk énem tagimaktadrr.

Sosyal sigorta ile iligkilendirilmig kadin ig¢i, memur ve serbest call-
san kadinlar ézellikle onlari ilgilendiren risklere karsi (hastalik, sa-
katlk, yaslilik, 61um, is kazasi ve meslek hastaligi gibi) asgari gelir
garantisine kavugmaktadirlar.

Ozellikle SSK kapsaminda bulunan kadinlar, primlerini igverinin -
dedigi analik sigortasinin yardimlarindan faydalanma imkanina ka-
vugmuglardrr. Bu sigorta kapsaminda 90 gin prim 6denmis olmak
sarti ile hamilelik ve dogumla ilgili muayene, tedavi, ilag giderleri
gibi saglk yardimlarindan faydalandigi gibi, bu sebeple ¢aligama-
masl yiziinden dogan gelir kesimesi de gegici isgéremezlik yar-
dimlari ile telafi edilmektedir (SSK m. 43-51). Bu sigortadan sagla-
nan yardimlar saglk yardimlari, emzirme yardimi, gegici isgére-
mezlik 6denegi, tedavi igin yurt iginde bagka yere génderilmedir
(SSK. m. 43).

Sosyal yardim ve sosyal hizmet sistemi de ¢alisan kadinlara dog-
rudan ve dolayh yardim saglayabilirler. Galigan kadinin ailesine,
muhtaglik durumunda maddi yardim yapilabilecegi gibi, gocuklarini
birakabilecegi ucuz kres, anaokulu ve bakim merkezlerinin kurul-
masi ile de dolayl yardimlar saglanabilir.
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SOSYAL VE CALISMA HAYATINDA
ALINABILECEK TEDBIRLER

Yukarida ¢aligma hayatinda galisan kadinlarin korunmasi ile ilgili
Tiirk Is Hukuku ve Sosyal Giivenlik Mevzuati hakkinda bilgi veril-
migtir. Bu bilgiler olan durumla ilgilidir.

Sanayilesme ve sehirlesme arttkga galigma hayatina katlan ka-
dinlarin say ve oranlari da artmaktadir. Bu itibarla, basta gelis-
mekte olan dlkeler, bu insanlarin durumlarini iyilegtirmek igin bir ta-
kim hukuki ve sosyal tedbirler almaktadirlar. Asagida bir taraftan
mevcut ¢alisan kadinlanmizin kargilagtiklari problemler ele alinir-
ken diger taraftan da bu problemlerin halli igin nelerin yapilabilece-
@i Uzerindeki géruslerimiz agiklanacaktr.

Inaniyoruz ki tilkemizde galigan kadinin meseleleri bu gergeve ige-
risinde ele alinir ise, mesele daha kolay hal yoluna girebilir.

1. Maddi ve manevi alt yapi hazirlanmalidir.
Maddi alt yapimin hazirlanmasi:

Galigma hayatimizda kadinlarin korunmasi igin yapiimasi gereken
seylerden birisi, hukuki gergeve igerisinde yer alan veya almayan
alt yapi ihtiyaglarinin giderilmesidir.

Maddi alt yapidan kasit sunlardir: Galisan kadin igin isyerine gidis
ve gelis énemli bir problem halindedir. Ucuz ve rahat bir gehir igi
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ulagim hizmetinin saglanmasi, 6zellikle ev ile isyeri arasindaki ula-
simin kolaylastirimasi gereklidir. isverenin servis araci tahsis et-
mesi baz haller diginda (isin nitelijinden kaynaklanan gétir(lip
getirilme diginda) zorunlu degildir. Belediye sehirigi tagima prob-
lemlerinin ne denli blyik oldugu -6zellikle biyik sehirlerde bilin-
mektedir. Bu sebeple nifusu bir milyonu gegen sehirlerde igveren-
lere is¢i tagima zorunlulugu getirimesi, isyerlerinin az nifuslu yer-
lesim bdlgelerine dagiimasina sebep olabilecektir.

Maddi alt yapi bakimindan bir baska énemli konu, kadin isgilerin
gocuklarini birakabilecekleri ucuz kres ve anaokullarinin ézellikle
evlerinin bulundugu semtlerde kurulmasinin saglanmasidr. igve-
renler icin getirilen 300 rakami ok yiksektir. Ayrica igvereler bu
yikUmldlikten kurtulmak igin kadin isgi ¢alistirmaktan vazgegebil-
mektedirler. Halbuki okul 6ncesi gocuklar igin oldugu gibi, okul ¢a-
gindaki gocuklarin da okul digindaki saatlerini gegirebilecekleri ku-
rumlara blyuk ihtiyag vardr. Aksi takdirde bu gocuklar ya sokak-
larda, ya da kendi evlerinde yalniz kalarak ana-babalarinin igten
dénlsini basibos ve korunmasiz olarak her tir tehlikeye agik
beklemektedirler ki, bu bitin analar igin ig diizenini bozan ve veri-
mi disdren bir faktérdir. Gocugunu birakabilecegi bir kres veya a-
naokulu bulamayan ananin da huzurlu ¢aligmasi beklenemez. Us-
telik 6zel kisi ve kuruluglarca bakim durumunda, kadin igginin ba-
zen bitin maasinin kres ve yuva parasina gitmesi gergegi mese-
lenin bir bagka 6nemli ydnadur.

Maddi alt yapi bakimindan Gzerinde durulmasi gereken bir bagka
konu da hazrr gida sanayiinin gelistiriimesi hususudur. Bu sanayi
gelistikge kadinin evde ev iglerine ayrrdigi stire azalacak ve kadin-
lar daha az yipranacaklardr.
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Manevi altyapimin hazirlanmasi.:

Galisma hayatinda kadinin korunmasi bakimindan ilkemizde ize-
rinde durulmasi gereken bir bagka konu manevi altyapinin hazir-
lanmasidrr.

Ulkemizde insanlardaki birtakim deger hiikimleri kadinin galisma
hayatina katimasina engel oldugu gibi, az da olsa bazi gevrelerde
calisan kadin kinanma gibi sosyal baskilarla kargi karsiyadrr. Bu o-
nu psikolojik bakimdan rahatsiz etmektedir.

Oteyandan erkeklerimizin zihniyetinde ¢alisan kadin ile ev kadini
arasinda beklentiler bakimindan bir fark yoktur. Galisan kadindan
ev kadinin bitin igleri aynen beklenmektedir. O bitin sartlara
ragmen esinin éniine sicak bir gorba koymak zorundadir; hazir bir
konserveyi agip yemek gibi seyler ona yabancidrr. Ote yandan ev-
de esine yardimci olmak hala blyik bir kesimde yadirganmakta-
dr. O insanlar kilibiklikla suglanabilmektedirler.

Bu tir tavirlar eksik olan maddi alt yapi sartlar ile birlestigi zaman
kadin Gizerinde buyik bir stres kaynag olugturmaktadir.

2. Ailenin korunmasi-iktisadi olarak kadinin desteklenmesi

Galisan kadinlar igerisinde evli olanlar daha bilylk meselelerle ve
yiklerle karsi karsiyadirlar. Bu sebeple dzellikle ¢aligan evii kadin-
larin korunmasi bakimindan aileyi destekleyici iktisadi yardimlarin
sa@lanmasi, ailelere gocuklarin beslenmesi, giyim ve égrenim gibi
gider artiglarina kargi onlari muhtag duruma disirmeyecek yar-
dimlarin sadlanmasi biyiik fayda saglayacaktr. Ucret hakkinin ko-
runmasl, Ucrette adaletin saglanmasi, dcretlerin milli gelir igindeki
payinin diigmesinin énlenmesi bu anlamda énemlidir.
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Bu sebeple sosyal sigortada, aile yardimlari sistemine gegilmelidir.
Ailelerin gocuk, konut ve beslenme bakimindan desteklenmesi ai-
lede ana olarak galigan kadinlara da faydalidr.

3. Caligma hayatinda alinabilecek tedbirler

Kadinlarin galisma hayatinda korunmalari bakimindan ¢alisma ha-
yatinda birtakim tedbirlerin alinmasi artk kaginimaz derecede 6-
nem tagimaktadr.

Galisma hayatinda kadin isgileri koruyucu hikGimlerin uygulanma-
sinin denetlenmesi ve saglanmasi gereklidir. Su halde kanun hi-
kimlerinin hayata aktariimasi birinci sarttr. Bunun diginda asagi-
daki tedbirler de alinmalid.

Calisma siirelerinde esneklik:

Galisma strelerinin azaltimasi kadar, esnek sireli galigmalarin
son yillarda sanayilegmig Ulkelerde yayginlasmaya basladigini gor-
mekteyiz. Bunun sebepleri arasinda ailenin korunmasi ve galisan
kadinlarin da yer almaktadir. Sanayinin getirdigi stres kadin isgiler
{zerinde de biyik etkiler yaratmaktadir. Tam gin sireli gaismada
biitin insanlar glinin ayni saatinde ise gitmek igin yola ¢iktigi igin
ézelikle ise gidis ve geliste trafikte blyik tikanmalar olmakta ve
bu bUitiin insanlar sikintiya sokmaktadir.

iste esnek stireli galisma sekilleri hem bu ihtiyaci gidermek, hem
de annelerin gocuklarini okula génderme veya okuldan alma gibi
gérevleri yerine getirmesini kolaylagtirmaktadr. isyerine gitmede
esneklige kavusmak stresi de azaltmaktadir.
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Galigan kadinlarin korunmasi bakimindan énemli bir konu da, kis-
mi streli ¢aligmalardir. Bu tir ¢aligmalar giin gegtikge yayginlas-
maktadr. Ozellikle 6grenci ve kadinlar bu tiir part taym (part time)
cahsmalar igin tercih edilmektedir. Kadinlar da aile yiikleri sebebiy-
le bu duruma destek olmaktadirlar. Ancak bu tip ¢alisma sigortasiz
ve kagak galisma ve galistrmaya gok misaittir. Kismi stireli ¢als-
mada galiganlarin korunmasi igin gerekli diizenleme yapiimaz ise,
kadinlar bu islerde sémiriiden kurtulamazlar. Haklarini arama im-
kanlari da gok azdrr. Su halde hukuken diizenlenmig bir kismi ¢a-
lisma hem kadinlarin korunmasini saglayacak, hem de istihdam
imkani elde etmelerine yardim edecektir.

Siireksiz hizmet akdi ile ¢alisanlar ile digerlerinin korunmasi
gerekli degil mi?

Galigan kadinlar igerisinde sireksiz hizmet akdi ile glindelikgi, yev-
miyeci, Irgat, ev hizmetgisi gibi ¢alisan biyik bir kadin kit lesi de
bulunmaktadr. Bu insanlar i kanununun getirdigi imkanlarin go-
gundan mahrumdurlar. Bunlar nasil korunacaktr? Bunlar galigan
kadin degil midir? Ozellikle kirsal kesimde galisma sekilleri ¢ogu
kez bdyledir. Sosyal giivenlik bakimindan bu insanlar istege bagl
sosyal sigortasina girebilirler. Ancak gogu cahil olan bu kitlenin
sosyal sigorta ileiligki kurmasi da gok zordur.

Galisan kadinlar iginde ev kadinlarini saylmamaktadir. Ancak ev
kadinlari gaigmamakta midirlar? Onlarin korunmasi igin de bir sey-
lerin yapimasi gerekmiyor mu? 20. yy. da onlar hala kagk disma-
ni saylimaya devam mi edilecek?

Bu sorular (izerinde de durulmasi gerekir inancindayiz.
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